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⇩ 最新組合情報をアップしてます！

スローガン

regenesis

社員バンド“新たな仲間たち”のステージは、パワフル
な演奏と歌声で、⼤いに盛り上がりました。職場ウィン
ドウツアーもご家族に仕事内容を知って貰うのに役に
⽴ったのではないでしょうか。⼦ども向けのアトラク
ションには近所から沢⼭のお友達が集まってきていまし
た。ヌヴォトンファンがきっと増えたはずです。

屋台での販売や受付、会場整理を⼿伝ってくださった
皆様、運営に協⼒して下さった業者の皆様、ありがとう
ございました。

それにしても荒牧さんの歌マネはよく似ていたなぁ。
COWCOWも笑いが絶えませんでしたね。
次は誰に来て欲しいなどの希望がありましたら、次回

に向けての声を聴かせてくださいませ。
⽂章で書くよりも伝わると思いますので、写真を沢⼭

載せますね！

従業員・家族・地域の⽅を合わせて4,000⼈以上の参加者
が集まりました。⽇常を離れてコミュニケーションが活性
化し、⼀体感が醸成できたのではないでしょうか。
「もっとこのような催しをして欲しい」という声やプリ

キュアショーや⼤抽選会時には⼦供たちの感情溢れる声を
お聴きすると感謝の気持ちが伝わったかなと感じました。

9⽉15⽇の⾦曜⽇、「ヌヴォトン	ファミリーフェス
ティバル」が天候にも恵まれ開催されました。
このような労使共催の⼤イベントの実施はなんと13

年ぶりのことでした。

労使共催

ヌヴォトン
9⽉15⽇の⾦曜⽇、「ヌヴ

ティバル」が天候にも恵まれ

労使共催催

ヌヴォトンヌヴォトン
2023

http://wwwームページ
⇩ 最新

ホー

催催 20232023

小山社長 山本執行委員長

クリックすると選択ページが開きます

自律思考で、自律思考で、自律思考で、
共に未来を切り拓こう
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8 月経営概況

目標比 前年比

売上計画に対して
95%以上
100%未満

なら
100%以上

なら
95%未満

なら

一般的に「どうせ何をやっても……」という無力感からなかなか立ち直れない人は、つねに目の前
の現実と自分との間でこう着状態が続いている人です。まずはそこから一歩さがって自分を振り返るこ
と、つまり自分をリセットすることが大切なわけですが、これには次の二つの方法を試してみることをお
勧めします。

①過去の「成功体験」を思い起こしてみる
悲観のフィルターで心が曇っているときは、過去の記憶の中からどんな小さなことでも良いので、成
功例や困難を乗り越えた例などを思い出し、紙に書き出してみましょう（「△△ができたのはクラスで
自分だけだった」など）。積極的に自分の過去を振り返り、そこから「やればできる」の足跡を可
視化することによって、きっと「まんざらでもないなあ」という自信がわいてくるでしょう。あとはその
自信を〝今の自分〟に当てはめればよいのです。

②他人を観察する
これには「あの人ができるなら自分にもできる」と勇気をもらう方法と、「あの人よりも自分の方ができる」
という一種の優越感を呼びさます方法があります。「あの人」とは周囲の身近な人でも、本やドラマ
の登場人物でもかまいません。前者の例としては「社内では全く目立たないＡ君でさえめざましい
成果を挙げて表彰されたのだ。努力すれば自分にもでき
ないはずはない」。後者の例では「自分は会議でミスを連
発したが、まちがってもＳ君のように感情的な議論に走っ
たりはしない」などが考えられます。

このように①や②を少しずつ意識して実践すれば、やが
ては「あきらめずにがんばろう」と前向きになれる頻度が徐々
に高まっていくに違いありません。

どうせボクなんて 私なんて……は禁物

BCPコンサルタント　昆  正和

第　回5
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今回、新たにヌヴォトン テクノロジージャパン労働組合の組合員になられた16名を対象に、
9月25日にWelcome Forumを開催しました。

冒頭、二川副執行委員長の入組歓迎のあいさつの後、
執行部より、組合活動紹介や共済説明会、暮らし改革の取り組みについての紹介を行い、

労働組合の意義や役割、想いについて皆さんと共有しました。

新たに組合員になられた皆さん

より、組合活動紹介や共済説明会、暮らし改革の取り組みについての紹介を
労働組合の意義や役割、想いについて皆さんと共有しました。

新新新新新新新たたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたににににににににににににににに組組組組組組組組組組組組組組組組組合合合合合合合合合合合合合合合合合合合合合員員員員員員員員員員員員員員員員員員にににににににににににににににににににななななななななななななななななななならららららららららららららられれれれれれれれれれれれれれれれたたたたたたたたたたたたたたたたたたたたた皆皆皆皆皆皆皆皆皆皆皆皆皆皆皆皆さささささささささささささささんんんんんんんんんんんんんんんんんんんんん新たに組合員になられた皆さん
※敬称略、順不同

高 　 資 雅
小林　倫子
桑田　亜澄
松村　萌華
芝内　孝公
初 瀬 　 忍
川口　竜男
石井　紀彦
木村　拓也
松本　一輝
吉田　幸平
馬場　涼一
辻江　篤哉
肖 　 俊 紅
青木 　駿
鈴木　匡彦

内部統制室
コーポレート戦略室　リーガル・コンプライアンス課
人事・総務部　人事・労政課
営業総括部　パナソニック営業部　第三営業課
ビジュアルセンシングBG　製品技術部　LSIテスト開発課
バッテリー・アナログソリューションBG　マーケティング部　マーケティング三課
バッテリー・アナログソリューションBG　製品技術部　アナログテスト開発課
バッテリー・アナログソリューションBG　バッテリーIC商品開発部　第五開発課
バッテリー・アナログソリューションBG　アナログＩＣ商品開発部　第一開発課
バッテリー・アナログソリューションBG　バッテリーＩＣ商品開発部　第一開発課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　商品開発部　第二開発課
技術開発センター　技術イノベーション部　無線技術課
品質＆ロジスティクスセンター　調達部　調達一課
品質＆ロジスティクスセンター　品質管理部　品質管理課
マニュファクチャリングセンター　ウエハプロセス技術部　コンポーネントプロセス開発課
マニュファクチャリングセンター　ウエハプロセス技術部　ＩＳ・アナログプロセス開発課

～知ることから始めよう！～

クイズに応募して、3,000円の
クオカードを当てよう

https://forms.gle/ueYtMDnwF7ZksFo98
※組合名・氏名（フルネーム）がない場合は無効となりますのでご注意ください。
　“構成組織名：電機連合“、“組合名：ヌヴォトン テクノロジージャパン労働組合“と、ご入力ください。

連合京都は、誰もが働きやすく暮らしやすい社会の
実現のため、連合京都「ジェンダー平等推進計画」
フェーズ1 を2021 年10 月からスタートしています！
推進計画の3年目にあたる2023年においても、連合
京都「ジェンダー平等推進計画」を組合員の皆さんに広く知ってもらい、さらに『ジェ
ンダー平等』について考えてもらいたいと女性委員会がクイズを企画しました。
ぜひクイズを解いて応募してください！！全問正解者の中から抽選で、15名に3,000円
のクオカードを進呈します。

連合京都
女性委員会企画ジェンダー平等クイズ2023 

募集期間 ～11 月30 日（木）
応募方法 下記URLかQRコードからお申込みください



iPadは娘が授業などに活用し
ており、Penでメモも取れる

し、画面も大きくて綺麗でとても便利だそうです。私
の職場は旧システムテクノの人が大半で、組合員に
なってまだ日が浅いこともあり、組合ではどんな事が
可能で、どんなサービスがあるのか、わかっていない
人がまだまだ多いと感じています。組合は労使交渉
だけではなく、多々のサービスを展開しており大変便
利なので、組合に馴染んで上手に活用する人が増え
ていけば良いなと思います。
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素敵な商品が
当たる抽選会当選者コメント

素敵な商品が
当たる抽選会の
当選者から感想を
いただきました

スムージーミキサースムージーミキサースムージーミキサー

ドライヤードライヤードライヤー

エネループセットエネループセットエネループセット

Apple WatchApple WatchApple Watch

プラズマクラスタープラズマクラスタープラズマクラスター

ワイヤレスイヤホンワイヤレスイヤホンワイヤレスイヤホン

瀬古 公一さん

iPadiPadiPad

当選メールを見て、と
ても驚きました。素晴
らしい商品を頂き嬉
しい限りです。また、
早速使用させて頂いております。今後
も有用なセミナーやイベントなどの開
催を楽しみにしています。

青木 将訓さん

お ます 今後

すっごいイヤホンな
んですが、高機能す
ぎてまだ使い込ませ
ていません。ハイレゾ
対応なのですが、音源も確保でき
ず。。。。私がこういった景品に当選する
のは約30年ほど前、長岡京のファミ
リーフェスティバルで携帯CDプレー
ヤーが当たって以来です。

和田 隆文さん

音源も確保 き

家族でたくさん栄養
チャージできるよう
早速使用していきた
いと考えてます。
大切に使用させていただきます。

堀田 高史さん

ただきます

今回、当選の連絡が
きて、正直驚いており
ます。当選商品が「エ
ネループ・充電器」
だったので、大変うれしかったです。昨
今、災害が発生している中、今回の商
品が活躍すると思いました。　

満田 拓巳さん

た す 昨

西宮 隼人さん

空気清浄機を頂きまし
た、ありがとうございま
す。自室で使用します。

岩田 直美さん
講習会に参加していただけで
応募したわけではないので、当
選と連絡あった時は、とても
ビックリしました。Pana以外の
製品を頂き、これもビックリし
ました。Panaから離れた事、ま
た改めて実感しました。また勉
強になる講習会がありました
ら、参加したいと思っています。

大事に使用させて頂きます。また、組合活動の
イベント等について期待しております。

小池 功二さん

応募したことも忘れておりました。とても嬉し
いです。ありがたく使用させて頂きます。

加賀谷 宏さん

電池充電機能の他にスマホ等への充電機能や
ライト機能があり、また携帯性も大変高いた
め、災害対策用として使用させていただきま
す。

坂元 慎之輔さん

充電池を持っていなかったので非常にうれし
いです。愛用させていただきます。次回はiPad 
or イヤホンを狙います！ 

天満 祐喜さん
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LEDランタンLEDランタンLEDランタン

家族で防災会議をひ
らくきっかけになりま
した。組合の活動や
イベントで、防災と減
災を学んでいきたいです。

熊田 寿貴さん

す

いくつかLEDランタンは所有していま
すが、アウトドアレジャーやもしもの
災害時に備えて、何個あってもいいで
すからね。活用させていただきます。

小林 正人さん

本体サイズが大きく
どっしりした感じ。停
電等の非常時に役立
ちそうと感じた。

松下 賢治さん
入社以来、初めての当選で大変うれし
いです。
組合運営も、社会変化に伴って厳しく
なってきていると感じますが、執行部
の皆様はじめ今後も頑張って頂きたいと思います。

樋口 真浩さん

と ます

ランタンは有難うございました。非常
時の照明として活用させて頂きます。
組合員が安心して働ける環境の維持
お願いいたします。

小原 正美さん

子供のおもちゃなど単三電池が必要に
なることが意外と多いため早速活用さ
せていただきます。組合に期待すること
は組合費の低減です。お世話になって
いる中勝手かもしれませんが、ご検討いただけると助か
ります。

橋本 泰典さん

ただけ と助か

この様な抽選会がある事を初めて知り、
当選メールで驚きました。当選した充電
器セットですが、モバイルバッテリーと
してもLEDライトとしても使えるので、非
常時に活躍しそうです。ありがとうございました。

本山 拓也さん

ました

エコな充電池なので、子どものおもちゃ
など電池消耗の激しいものに使用した
いと思います。
また、非常時のライトやスマホ充電にも
使えるとのことで、防災用品としても役立ちそうです。
活用させていただきます。

内田 久美さん

立ち う す

当選したエネループセットは充電器
がモバイルバッテリーやLEDライトと
しても使えるようですので、外出時な
どにも活用させて頂きます。

田村 佳洋さん

非常用にランタンを
買おうと思っていた
のでラッキーでした

安原 正幸さん

防災用のランタンを頂き早速寝室に置き使用しています。ちょっとした灯りが欲し
い時、重宝しています。最近はイベント参加が出来ていませんでしたが、子供も参
加できるイベントをお願いしたいです。以前、伏見での酒造見学が有りお昼はお
弁当が出て孫、子供、大人もとても楽しかった思い出が有ります。イベントが有れ
ば是非参加したいと思います。

野中 圭三さん

山村 大介さん

LEDランタンが当選しま
した。災害時などに備え
ておきたいと思います。

井内 英人さん
大切に使わせて頂きま
す。ありがとうございま
した。

このLEDランタンは単一乾電池を使用しています。非常時は商用電源が喪失し充
電できる環境ではないので、配給される乾電池が使える方がありがたいと思いま
した。今後も豪華景品を目指して応募していきたいと思いました。組合活動に関し
て、みなさんシャイなのか組合員からの意見がなかなか出てきません。普段、雑談
等では愚痴が出ることが多いと思います。その愚痴をぜひ組合を通して会社側に
伝えて、働きやすい職場を作っていきましょう。

丸山 新一さん
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お名前

担当職場統括委員

担当職場委員

ご意見、ご感想

応募用紙
2023.10.5  第180号

E-mail NTCJ_union_kouhou@nuvoton.com

応募期間 2023年8月号 ～ 2024年7月号

抽　　選 2024年8月

よりよい紙面づくりを目指し
　　皆様からの声を紙面に反映させていきたいと思います。

アンケートの
お願い

興味を持った記事2つに
チェックしてください。

切り取り線 切り取り線

今月のアンケート締め切り ２０23年10月31日（火）

応募方法

下記①～③の方法で応募可能です！
①応募用紙に記入して組合窓口の抽選箱へ入れる。
②NTJUホームページのAzaleaアンケートから応募する。
③応募用紙の内容を下記メールアドレスへ送付する。

AzaleaAzaleaAzalea

ご応募いただいた方から抽選にて
素敵な商品を進呈します

□  ①2023ヌヴォトンファミリーフェスティバル
□  ②「レジリエンス」で差をつけよう！
□  ③8月経営概況
□  ④Welcome Forum 開催報告
□  ⑤ジェンダー平等クイズ2023 
□  ⑥素敵な商品が当たる抽選会当選者コメント
□  ⑦PVC心身障がい者（児）給付申請募集のご案内
□  ⑧アンケート

１．
２．
３．

4．

給 付 金 額
募集締め切り
対 象 者

給 付 時 期

30,000円/年額
2023年11月6日（月）
以下の条件
①従業員が扶養する家族（配偶者、血族２親等以内、姻族１親等以内）で
身体障害者手帳（１～３級）または療育手帳A（重度の判定書を含む）を
所持する人、または公費負担の対象となる指定難病患者がいる場合。
※精神障害者保健福祉手帳による申請は対象外です。
②扶養家族の範囲は、同居・別居に拘わらず所得税法上での扶養家族。
③2023年12月（給付時点）在籍の方（再雇用の方を含む）
2023年12月初旬

Azalea  2023.10.5

2023年度 PVC心身障がい者（児）給付申請募集のご案内

１２歳以下の心身障がい児への対応

詳しくは、組合事務所までお尋ねください。

ＰＶＣ給付活動の一環として、給付対象者のうち心身障がい児（１２歳
以下の小学生・乳幼児・児童）にクリスマスプレゼント（１２月２４日ごろ
着予定）を自宅にお送りします。


