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●応募方法　QRか公式サイト（https://www.jeiu.or.jp）からご応募ください。
　公式サイトからのクイズ応募の際はパスワード「nov06」を入力してください。
●締め切り　2023年11月6日（月）
●No.1199の答え　5
●当選者発表　応募総数は、411通でした。当選の発表は賞品の発送を
もってかえさせていただきます。おめでとうございました。

ルールに従い、線をつないでください。
囲まれた2はいくつあるでしょう？

QUOカード
19名様

クイズ正解者の方から抽選でプレゼント

1201

2023年10月10日
美しい地球・幸せな暮らし

https://www.jeiu.or. jp/

〒100-0011 東京都千代田区内幸町1-3-1
電話 03-4330-0731
E-mail koho@jeiu.or.jp
発行 全日本電機・電子・情報関連産業労働組合連合会
発行人 神保政史／編集人 高橋英司
定価1部10円（組合員の購読料は組合費の中に含む）

・点と点を線でタテ・ヨ
コに結び、ひとつなが
りの輪を作ります。
・数字はその数字の周
りにある線の数を表
しています。
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▶▶▶▶▶▶電機連合福祉共済センター／代理店マックス　https://kyosai.jeiu.or.jp

電機連合けんこう共済 掛金が割安でしかも幅広く手厚い補償!
15万人を超える皆さまのご加入で、損害保険料は最大70.8％割引!

そ
う
だ
、

　組
合
に
話
そ
う
。

➡
2

2 0

3 2

2

2 0

3 2

0 2 2 3 0 3

2 0 1 0 2

1 3 2 3

2 3 1 2 1 3

3 1 2 3 2 2

2 2 0 2 3

3 3 1 2 1 2

1 3 2 1 3 0 1

2 0 2 1 2 2 2

3 2 3 3

　電機連合では、組合員と家族が安心して家庭・会社・社会生活を過ごせるよう、産業別労働組合として
のセーフティーネットワークの一環として、「くらしの法律相談」の取り組みを行っています。「くらしの法
律相談」は、全地協で顧問弁護士との契約をしており、地域に根ざした活動を行っています。無料相談も
あります。また、実務などが発生した場合でも、個別の事情に合わせて安心できる費用で対応しています。
　弁護士への相談の申し込みは、加盟している地協へ連絡して下さい。

あなたの悩みはこころの相談窓口

●電機連合の組合員とそのご家族もご利用可能。
●専門医やプロのカウンセラーがあなたの悩み
をお聞きします。

介護に関する
  お悩みはこちら

例

答え

法 律 相 談は へ！くらしの法律相談

「電機連合ハートフルセンター」へ！
　職場や家庭・社会生活でのお悩みを一人で
かかえていませんか？
　そんな時は、電機連合ハートフルセンターを
ご利用ください。

月曜～金曜（土・日・祝、GW、夏季休業期間・年末年始除く）16:00～20:00

0120-331-556
つながらない場合は・・・03-3528-8468

介護相談専用フリーダイヤル

0120-529-459
24時間 365日 無料相談サービス

、 通話料無料
携帯電話からもOK!

親の介護やご家族の
健康問題などの
お悩みごとを
無料で相談できます。

●日常生活サポート特約：自転車事故等の賠償責任や携行品損害、ゴルフ・ホールインワン（除くＹタイプ）も補償
●がん特約：がん診断確定時、一時金で200万円（65歳以上は100万円）
●介護特約：要介護２以上の認定で、コースにより一時金100万円～ 500万円

秋季組織強化期間の
取り組み

組合員の皆さんにご利用いただけます

※明治安田生命システム・テクノロジー㈱提供

●電機連合の組合員とその3親等以内の親
族がご利用可能。

●ケアマネージャー or社会福祉士による介
護に関する相談対応。サンサンくん

サン いーサン こ ろこ
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食欲の秋、スポーツの秋、職場改善の秋。

「労働組合と話そう」と言われても、何を話せばいいんだろう？

なるほど、だから「どんな相談でも大丈夫」なんですね!

でも、「労働組合に言ってもいいのかなと思う悩み」もあると思うんです

どんな相談でも大丈夫です!
たとえば、左のようなお悩み、

共感できるところはありませんか？

会社だけで解決が難しい内容でも大丈夫!
次のように、労働組合は電機連合と連携して、

職場レベルを超えた課題の解決にも取り組んでいます。

●親の介護が急に必要になった。
　どうすればいいんだろう。
●子どもがお友だちの家の花瓶を割ってしまった、
　どうしよう。
●ケガや病気になったときどうしたらいいんだろう。
●治療しながら長く働き続けたいけど、
　上司に相談しにくい。
●給料や一時金（ボーナス）をもっとアップしてほしい。
●職場の段差につまずいてヒヤリとした。
●コミュニケーションがとりやすい職場にしてほしい。
●在宅勤務ができない。
●女性と男性で、昇格速度に差がある気がする。
●毎日残業でツラい。
●退職金、老後が不安。
●最近、A君が元気がないようだ。

役員との会話別
よく話している

たまに
話すことがある

知っているが
話したことはない

そもそも役員が
誰かわからない

役員経験なし計

不
満
計
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足
計
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数
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■大変満足している　■ある程度満足している　■なんともいえない
■どちらかといえば不満だ　■全く不満だ　■無回答

4.8 39.2 42.2 10.5
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0.4

10.9 47.6 31.2 7.5 2.8

4.4 45.5 39.3 8.4
0.4

1.9

3.0 29.7 49.0 14.2 3.9
0.3

1.1 21.0 57.2 15.7 4.9
0.2

調査結果を見ると組合役員と話している組合員ほど、組合活動の満足度
は高い! Let’s talk!

《所属組合役員との会話》
•「よく話している」2割弱、「たまに話すことがある」5割弱、「知っているが

話したことはない」2割強、「そもそも役員が誰かわからない」1割強。
《組合活動の評価》

• 組合役員と話している層ほど、組合活動の満足度は高く、〈満足〉は6割弱。
• そもそも役員が誰かわからない層では、「なんともいえない」が6割弱、
〈満足〉は2割強。

皆さんの日々の思いを労働組合に伝え、対話を重ねて一緒に取り組みましょう!

組合員の皆さんの声

労働組合（執行部、職場委員など）

電機連合
皆さんからいただいた

ご意見などを基に
政策をまとめた重点政策

●組織内の国会議員・地方自治体議員との連携
●政党・省庁との政策協議
●上部団体（連合・金属労協）との連携
●経営団体・業界団体との協議

国会、地方議会

あなただからこそ気づける改善点がきっとあります!
その気づきを組合に伝えることによって救われる人もいるはずです。

労働組合の主役はあなた自身。ぜひ、みんなで職場をより良くしていきましょう。

考えた意見は
労働組合に伝えよう!

組織内国会議員などと連携し、
国や地方レベルで

課題の解決にあたります。

電機連合組織内国会議員：
浅野さとし衆議院議員

秋 はみんなで、職場をより良くしよう！
電機連合と加盟組合は、組合員の皆さんの暮らしや職場環境をより良くするため、10月～12月
を「秋季組織強化期間」として取り組みを強化しています。働くなかで感じている悩みや意見を、
労働組合にぜひ伝えてください。

■こんなことありませんか？

所属組合の役員との会話

話すほど満足度は高まる!?　　もっと労働組合と話してみよう

あなたの意見をメモして労働組合に忘れずに伝えよう!メ モ

●物価高騰で先行きが不安。
●最近、電気料金やガソリン代が高すぎ。
●子どもの学費負担、思ったよりも大変。

●将来、年金がもらえるか心配。
●電機産業がもっと元気になってほしい。
●横断歩道に信号がなく、出勤時が不安。　などなど

たとえば…

出所：電機連合「第17回組合員意識調査結果報告」2019年5月

労働組合は皆さんの声こそが原動力。
いただいたご意見は会社と協議して課題の解決をめざします。
職場をより良くするため、多くの声をお聞かせください。

組合活動評価図1

組合の人とどのくらい

話していますか？
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24年度～の診療報酬
改定時期の改善は

現場の声をうけ、組織内
国会議員や政策協議を通じて

訴え続けてきたことが
実りました。

電機連合加盟組合の皆様は、こころの相談窓口「ハート
フルセンター」、「くらしの法律相談」などもご利用いた
だけます。詳しくは裏面をご確認ください。
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・点と点を線でタテ・ヨ
コに結び、ひとつなが
りの輪を作ります。
・数字はその数字の周
りにある線の数を表
しています。
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▶▶▶▶▶▶電機連合福祉共済センター／代理店マックス　https://kyosai.jeiu.or.jp

電機連合けんこう共済 掛金が割安でしかも幅広く手厚い補償!
15万人を超える皆さまのご加入で、損害保険料は最大70.8％割引!
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　電機連合では、組合員と家族が安心して家庭・会社・社会生活を過ごせるよう、産業別労働組合として
のセーフティーネットワークの一環として、「くらしの法律相談」の取り組みを行っています。「くらしの法
律相談」は、全地協で顧問弁護士との契約をしており、地域に根ざした活動を行っています。無料相談も
あります。また、実務などが発生した場合でも、個別の事情に合わせて安心できる費用で対応しています。
　弁護士への相談の申し込みは、加盟している地協へ連絡して下さい。

あなたの悩みはこころの相談窓口

●電機連合の組合員とそのご家族もご利用可能。
●専門医やプロのカウンセラーがあなたの悩み
をお聞きします。

介護に関する
  お悩みはこちら

例

答え

法 律 相 談は へ！くらしの法律相談

「電機連合ハートフルセンター」へ！
　職場や家庭・社会生活でのお悩みを一人で
かかえていませんか？
　そんな時は、電機連合ハートフルセンターを
ご利用ください。

月曜～金曜（土・日・祝、GW、夏季休業期間・年末年始除く）16:00～20:00

0120-331-556
つながらない場合は・・・03-3528-8468

介護相談専用フリーダイヤル

0120-529-459
24時間 365日 無料相談サービス

、 通話料無料
携帯電話からもOK!

親の介護やご家族の
健康問題などの
お悩みごとを
無料で相談できます。

●日常生活サポート特約：自転車事故等の賠償責任や携行品損害、ゴルフ・ホールインワン（除くＹタイプ）も補償
●がん特約：がん診断確定時、一時金で200万円（65歳以上は100万円）
●介護特約：要介護２以上の認定で、コースにより一時金100万円～ 500万円

秋季組織強化期間の
取り組み

組合員の皆さんにご利用いただけます

※明治安田生命システム・テクノロジー㈱提供

●電機連合の組合員とその3親等以内の親
族がご利用可能。

●ケアマネージャー or社会福祉士による介
護に関する相談対応。サンサンくん

サン いーサン こ ろこ


