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⇩ 最新組合情報をアップしてます！

スローガン

regenesis

ホー

大人の

クリックすると選択ページが開きます

自律思考で、自律思考で、自律思考で、
共に未来を切り拓こう

regenesis

スローガン

regenesis

自自自自自自自自自自自自自自自自自自自自自自自自自律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律律思思思思思思思思思思思思思思思思思思思思思思思思思思思思考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考考自自律思思思考考自律思考自律思考で、で、で、で、で、で、で、で、で、で、で、で、で、で、ででで、でででででで、でででで、で、でで、で、で、で、
共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共共にににににににににににににににににに未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未未来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来来ををををををををををををををををををををををを ううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううううう切切切切切切切切切切切切切切切切切切切切切切切切切切切切切りりりりりりりりりりりりりりりりりりりりりりりりりりりり拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓拓こここここここここここここここここここここここここ共に未来を切り拓こう共に未来を切り拓こう

を開催しました！を開催しました！を し しををををををををををををを 催催催催催催催催催催催催ししししししししししししししししししまままままままままままままししししししししししししししししたたたたたたたたたたたたた！！！！！！！！！！！！！！を開催しました！
プチイベントププププププププププププチチチチチチチチチチチチチイイイイイイイイイイイイベベベベベベベベベベベンンンンンンンンンントトトトトトトトトトトト

7月14日（金）に、JR大阪駅から徒歩5分のグランフロント大阪にて、ビアガーデンイベントを開催しました。久しぶ
りのプチイベントということで、当初の定員を上回るお申込みをいただき、予約枠を若干増席しお申込みいただい
た方全員にご参加いただきました。

ご参加いただきました皆さま、ありがとうございました。
NTJ労組では、今後もこういった組合員同士のコミュニケー
ションの機会となるイベントを開催していく予定です。是非
お気軽にご参加ください。

グループでのご応募もOK
でしたが、多くの方がグルー
プを超えてコミュニケーショ
ンを取られており、参加者
の方々からは「普段会話し
ない方と交流できて良かっ
た」という声を多くいただき
ました。

蒸し暑い日ではありましたが、参加者の方々は夜風と冷えた飲み物を楽しんでいらっしゃいました。会場は、暗く
なってくるとまた違った素敵な雰囲気でした。

◆初対面の人や、あまりこれまで関
われなかった人と楽しくお話しを
して人脈が広がりました。
◆自分では気軽に出向けない場所
に、とてもリーズナブルな参加費で
楽しむことができて良かったです。
◆久しく職場の歓送迎会や忘年会も
なかったので本イベントで職場同
僚含めて組合員同士の交流ができ
て良かったです。

ご参加いただいた方の感想



Welcome Forum を実施しました！Welcome Forum を実施しました！

2023年7月24日（月）に、新たにヌヴォトン テクノロジージャパン労働組合の組合員になられた51名を対象に、
長岡京組合講堂を本会場に、オンラインでもつないで Welcome Forumを開催しました。　

冒頭、山本執行委員長から入組歓迎のあいさつ並びに、組合の役割としての3つのコンピテンシー
『職場の自治会』、『共助共済』、『コミュニケーションツール』についての説明を行いました。

その後、3部に分けてWelcome Forumを実施しました。まず1部では、執行部から組合の活動紹介を行い、
2部では書記局及び、近畿ろうきん・こくみん共済Coopの担当者から
それぞれ組合で取り扱っている各種共済についての説明を行いました。

最後に３部として進藤組織内議員から労働組合が政治活動に取り組む目的や
暮らし改革の取り組みについての紹介を行い、労働組合の活動や意義、想いについて共有しました。

23年4月新卒入社 新組合員対象
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山本執行委員長

進藤組織内議員

長岡京組合講堂
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Welcome to ヌヴォトン テクノロジージャパン労働組合！  

Azalaa ell a  2023.8.7
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※敬称略、順不同

荒川　裕樹 
飯村　純平
顏 　 筠 庭
池田　知央
石井　紀彦
鵜飼　隆一
及川　裕史
太田　浩瑛
岡本　実咲
長田　京太
表山　直生
茅野　峻佑
北川　夏暉
木村　拓也
清 川 　 航
桐村　実来
久津見　拓
桑原　幸一
黄 　 川 洋
駒井　彩乃
小 山 　 創
佐々木侑紀
里見　周平
杉江　謙治
角 地 　 陵
高橋　隼人
竹村　快斗
田中　駿也
田中　利幸
田中　義紘
陳 　 梓 冀
辻江　篤哉
坪内　永樹
鄧 　 暁 龍
中澤　優斗
中曽根宇岳
仲宗根彩楓
中原　隆宏
奈良井鞠花 
贄 　 光 希
西上　由唯
久冨　好誠
久光　祥太
藤田　瑛佑
船越　悠希
古橋　更紗
松本　一輝
三木　天帆
宮﨑鷹次郎
山本　太將
山本　有馬

ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　商品開発部　第一開発課
レーザ＆GaNテクノロジーBG　商品開発部　第二開発課
コンポーネントBG　ＭＯＳＦＥＴ・ＲＦ－ＧａＮ商品開発部　第三開発課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　システム開発部　第一開発課
バッテリー・アナログソリューションBG　バッテリーIC商品開発部　第五開発課
コンポーネントBG　ＭＯＳＦＥＴ・ＲＦ－ＧａＮ商品開発部　第二開発課
技術開発センター　基盤技術開発部　テスト基盤開発課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　商品開発部　第一開発課
品質＆ロジスティクスセンター　ISP管理部　生産管理二課
ビジュアルセンシングBG　ソリューション開発部　第五開発課
コンポーネントBG　マーケティング部　マーケティング三課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　商品開発部　第一開発課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　商品開発部　第二開発課
バッテリー・アナログソリューションBG　アナログＩＣ商品開発部　第一開発課
ビジュアルセンシングBG　製品技術部　LSIテスト開発課
人事・総務部　人事・労政課
品質＆ロジスティクスセンター　信頼性保証部　製造品質課
品質＆ロジスティクスセンター　信頼性保証部　解析・計測課
マニュファクチャリングセンター　ウェハプロセス技術部　先行開発課
情報システム課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　商品開発部　第三開発課
情報システム課
品質＆ロジスティクスセンター　ISP管理部　生産管理一課
ビジュアルセンシングBG　イメージセンサ商品開発部　第二開発課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　マーケティング部
ビジュアルセンシングBG　ソリューション開発部　第三開発課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　商品開発部　第二開発課
品質＆ロジスティクスセンター　信頼性保証部　解析・計測課
バッテリー・アナログソリューションBG　バッテリーIC商品開発部　第六開発課
レーザ＆GaNテクノロジーBG　商品開発部　第三開発課
品質＆ロジスティクスセンター　品質保証部　品質保証一課
品質＆ロジスティクスセンター　調達部　調達一課
経理部　事業管理課
マニュファクチャリングセンター　ウエハプロセス技術部　コンポーネントプロセス開発課
ビジュアルセンシングBG　ソリューション開発部　第三開発課
営業総括部　日系営業部　第二営業課
コンポーネントBG　マーケティング部　マーケティング二課
コンポーネントBG　ＭＯＳＦＥＴ・ＲＦ－ＧａＮ商品開発部　新市場開発課
品質＆ロジスティクスセンター　品質管理部　品質管理課
マニュファクチャリングセンター　アセンブリプロセス技術部　要素技術課
デジタルマーケティング部　デジタルツール推進課 
技術開発センター　デバイス開発部チップデザイン課
ビジュアルセンシングBG　LSI商品開発部　第二開発課
技術開発センター　基盤技術開発部　デジタルEDA課
品質＆ロジスティクスセンター　信頼性保証部　信頼性一課
営業総括部　パナソニック営業部　第三営業課
バッテリー・アナログソリューションBG　バッテリーＩＣ商品開発部　第一開発課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　製品技術部　テスト開発課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　システム開発部　第三開発課
ＩｏＴｗｉｔｈセキュリティBG　マーケティング部
コンポーネントBG　ＭＯＳＦＥＴ・ＲＦ－ＧａＮ商品開発部　第二開発課



6 月経営概況

目標比 前年比

売上計画に対して
95%以上
100%未満

なら
100%以上

なら
95%未満

なら

あるとき、何か大きな失敗をしたり、突然相手から厳しい一言を浴びせられる。このような「まさか！」
とか「なんで !?」といった状況に出くわすと、私たちは強いストレスにさらされます。しかし大抵は、な
んとか心の平静を保とうと努力し、その影響を最小限にとどめようとします。いわば心の初動対応が働
くわけです。逆に、この初期の段階で心の対応を間違えると、気持ちを切り替えられない、ストレスで参っ
てしまうといった影響を引きずることになります。

レジリエンスを高める最初の実践は「感情をコントロール」することです。心の動揺を静めるためには、
いくつか方法が考えられます。例えば「深呼吸」。「一杯の水を飲む」でもいい。ドラマのシーンなど
でおなじみですが、洗面所へ行って顔を洗う、鏡で自分の顔を見る（悲惨な顔つきになっていないか？）。
あるいはちょっと外へ出て、いつもとは景色の違うコースや街へ足を向けてみる……。これだけでも落
ち着きは取り戻せます。

また職場では、上司から失敗を厳しく責められたり、意見の食い違いなどからお互いに批判し合う
ことがあります。このような場合、どうしても相手に対してストレートに反感を抱いてしまいます。叱責や
非難をした相手を必要以上に意識してしま
うのは、レジリエンスにとってマイナスです。
こんなときは、ひとまず「人それぞれ、いろ
いろな人がいるから自分もいる」の姿勢で
のぞみましょう。お互いに異なる意見をぶつ
け合う、けん制する。自分では思いもよらな
いことを相手が思いつき、解決し、創造する。
これによって物事のバランスが保たれ、相
乗効果が働いてうまくいく、と考えるのが効
果的です。

まずはヤキモキ、イライラを 少し減らしてみよう

BCPコンサルタント　昆  正和

第　回3
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お名前

担当職場統括委員

担当職場委員

ご意見、ご感想

応募用紙
2023.8.7  第178号

E-mail NTCJ_union_kouhou@nuvoton.com

応募期間 2023年8月号 ～ 2024年7月号

抽　　選 2024年8月

よりよい紙面づくりを目指し
　　皆様からの声を紙面に反映させていきたいと思います。

アンケートの
お願い

興味を持った記事2つに
チェックしてください。

切り取り線 切り取り線

今月のアンケート締め切り ２０23年8月31日（木）

応募方法

下記①～③の方法で応募可能です！
①応募用紙に記入して組合窓口の抽選箱へ入れる。
②NTJUホームページのAzaleaアンケートから応募する。
③応募用紙の内容を下記メールアドレスへ送付する。

AzaleaAzaleaAzalea

ご応募いただいた方から抽選にて
素敵な商品を進呈します

□  ①大人のビアガーデン開催報告

□  ②Welcome Forum 開催報告

□  ③「レジリエンス」で差をつけよう！

□  ④6月経営概況

□  ⑤PGUからのお知らせ

□  ⑥アンケート

Azalea  2023.8.7


