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・No.２交渉（回答速報） 2022-No.15 

 

ＮＴＪＵ ー ＮＴＣＪ Ｎｏ.２ 交渉  3月23日(木) 13時～  １ 

  

１．賃金水準改善額： 

        ９,０００円（満額回答）  
     

       

２．最低賃金： 

          産業別最低賃金（18歳見合い） １７３，５００円 

            25歳最低賃金（基本賃金）   １８７，０００円 

            40歳最低賃金         ２３４，０００円 

３．初任給：  

       高   校  １７６，０００円 

       短   大  １８６，５００円 

       高   専  １９９，０００円 

       大   学  ２４２，０００円 

       大 学 院  ２６７，０００円

４．一時金： 

        固定賞与２.5ヵ月＋チャレンジ賞与2.0ヵ月＋業績賞与 
 

     業績賞与原資は、税引き前営業利益の１５%を原資とし、 

     税引き前営業利益が１０億円までは全て主務以下に配分、 

    １０億円を超えた部分は、現在の労務構成、従業員数、 

     総基準内賃金を勘案し３５％を配分する。 


