
臨時職場統括委員会（関東・関西・北陸：２０２２年９月２６日開催) 議事録 ヌヴォトン テクノロジージャパン労働組合

職場統括委員：定員19名

職場統括委員会成立数：14名

出席人数：18名 

質問
（職場統括委員）

答弁（執行部）
意見・要望

（職場統括委員）
執行部見解 審議結果（確認結果）

１．臨時職場統括委員会議長選出に関する件 - - - - 18/18

２.「２０２２年１０月１日付　ＮＴＣＪとＡＭＴＣ間
　　　およびＭＥＴＣ間の在籍出向者の転籍」
　　　に対する回答書に関する件

今回、METC及びAMTCからNTCJへ
転籍する者に対し、組合の方針
や制度について、説明の予定は
あるか。

特に、組合籍が変ることによ
り、組合費も変わると伺ってい
る。変化点について説明はされ
るのか。

転籍により入組する方には、
ウェルカムフォーラムを１０月
の中下旬に実施を予定してい
る。その中で詳しく説明する場
を設ける予定である。

組合費については、その中で、
組合のサポート体制と組合員の
負担とのバランスについて、丁
寧に説明することにしている。

今回の様に大きい変更につい
て、実質１ヶ月程度しか時間が
なかったが、もう少し時間的な
余裕を持って対応することが出
来なかったのか。

労使協議の場で口頭で丁寧な対
応を都度求めてきた。また、会
社へ手交する回答書にもその旨
記載した。

一方で、会社の事業判断スピー
ドが速くなっていることは、日
常業務を通じて実感されている
と思う。組合としても変化への
対応が求められていることはご
理解いただきたい。

組合説明の際に受けた質疑を職
場統括委員と共有することが出
来るか

ウェルカムフォーラムでの質疑
は、担当執行委員と連携しなが
ら、職場とも共有することを考
えている。
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