
【Ｑ 1】2022 年におけるジェンダーギャップ指数において、日本は 156 カ国中何位

でしょうか。次の中から選んでください。

①30 位、②70 位、③116 位

ヒント「ジェンダー・ギャップ指数：日本の順位（2022.7.13 発表）」（内閣府男女共

同参画局） https://www.gender.go.jp/international/int_syogaikoku/int_shihyo/index.html

【Ｑ 2】他の国に比べて日本の「ジェンダーギャップ指数」が低い分野 2 つは何でしょ

うか。次の中から選んでください。①経済、②教育、③保健、④政治

【Ｑ 3】2021 年 11 月時点における衆議院議員の女性割合は何%でしょうか。

次の中から選んでください。①9.7%、②14.7%、③19.7%

ヒント「女性議員比率の国際比較（衆議院選挙後）」（令和3年11月17日内閣府男女共同

参画局）https://www.gender.go.jp/kaigi/senmon/keikaku_kanshi/siryo/pdf/ka6-1.pdf

【Ｑ 4】LGBT に代表される性的マイノリティを理解し支援するという考え方、あるいは

そうした立場を明確にしている人々を指す言葉を答えてください。

ヒント 英語で｢同盟、支援｣を意味する｢ally｣が語源です。ally の読み方がその

まま日本語になりました。

【Ｑ 5】 ディーセントワークとは、「働きがいのある〇〇らしい仕事」という意味です。

〇に入る言葉を埋めてください。ヒント漢字 2文字です。

連合京都は、誰もが働きやすく暮らしやすい社会の実現ため、連合京都「 ジェンダー平等推進計

画」 フェーズ1を2021年10月からスタートしています！

推進計画の2年目にあたる 2022年においても、連合京都「 ジェンダー平等推進計画」 を組合員

の皆さんに広く知ってもらい、さらに『 ジェンダー平等』 について考えてもらいたいと女性委員会

がクイズを企画しました！ぜひクイズを解いて応募してください！

解答用紙、応募要項は、裏面です



※

※必ず、氏名・組合名を記入してください。（当選された方への賞品を送付する際には組合へ送らせていただきます。）

構成組織名及び組合名
構成組織名 組合名

氏 名

解 答

【Ｑ 1】 【Ｑ 2】 【Ｑ 3】 【Ｑ 4】 【Ｑ 5】

募集期間：２０２２年９月１６日（金）～１１月３０日(水)

応 募：郵送、FAX、E-mail、Google フォームにてご応募ください。

なお、連合京都への応募については、各構成組織にお問い合わせください。

※応募はお一人 1 回までです。

郵便 〒604-8854 京都市中京区壬生仙念町 30-2

ラボール京都 8F 連合京都事務局 宛

FAX 075-822-0200 E-mail rengo-kyoto@labor.or.jp

Goole フォーム https://forms.gle/FkiPRSd4tDHnLmh8A

賞 品：全問正解者の中から抽選で、15 名に 3,000 円のクオカードを進呈します。

当選・解答の発表：

厳正な抽選の上、当選者とクイズの回答については、

連合京都女性委員会第３４回定期総会、および連合京都壁新聞で発表します。

当選者発表(構成組織名、組合名、氏名)の後、当該構成組織経由で賞品をお渡し

します。

お問い合わせ：連合京都事務局まで（TEL：075-822-0050）

「 ジェンダー」 とは、生物学的な性別に対して、社会的・ 文化的につく られる

性別のことを表す言葉です。世の中の男性と女性の役割の違いによって生まれる性別のこ

とです。「 男は働き、家事は女がやるもの」 って考えている人いませんか？この性別がジェ

ンダーです。

解決しなければならない世の中の問題のひとつに、ジェンダーにもとづく

偏見や不平等があるといわれています。

ジェンダーによる男女差別をなく して、みんながいきいきと、安心して

暮らせる社会にしていきたいですね。

GoogleﾌｫーﾑQRｺー ﾄ゙

NTJ労組（075-956-9597）または連合京都事務局（075-822-0050）まで

電機連合 ヌヴォトン テクノロジージャパン労働組合


