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昨年の第１５回定期大会で「志をともに！希望の未来
へ」というスローガンに思いを込め、組合員の皆さんと共
に、この１年活動を進めてきました。
昨年６月に厳しい構造改革を乗り越え、パナソニック 

セミコンダクターソリューションズ（株）（以下、ＰＳＣＳ社）
のスタートラインに立った仲間同士が一丸となって、必
ず半導体事業の再生を果たす事を機軸とし、将来の安
心を実現させる思いを持ち、お互いの力を信じ絆を強め
ながら取り組んでこられたことに対して、皆さんに敬意を
表します。

しかしながら、我々を取り巻く環
境は生々流転・有為転変の如く日々
刻 と々変化し続けています。
日本経済は、円安株高を背景とし
て緩やかな回復基調にあります。昨

今の電機業界においては、収益は回復傾向にあるもの
の、痛みを伴う構造改革による生産性向上に依存すると
ころが大きく、激しい企業間競争や労働環境の変化によ
って、雇用不安・生活不安・将来不安が払拭できていない
状況にあります。
パナソニック全体の経営においても、昨年の利益は
大幅に増加したものの実質的な販売は伸び悩んでお
り、2015年はオートモーティブ＆インダストリアルシステ
ムズ社（以下、AIS社）がパナソニックの販売増を牽引
し、利益を伴った力強い経営が求められています。
その中にあって、ＰＳＣＳ社は昨年の構造改革をより
確かなものにすべく、半導体事業の方向と施策をＡＩＳ
社の方向と合わせ、車載・産業分野への転地を加速し
ています。しかしながら、多額の経営赤字から脱却する
には時間を要することから、転地と並行して既存事業や

新規ファンダリ事業の推進、これまで培ってきた技術を
パナソニックやＡＩＳ社における事業のレイヤーアップへと
つなげて貢献する施策などを実践しながら、経営改善に
取り組んでいます。
これらの経営の取り組みによって、働く人にとっては
様々な変化が生じます。我々には、その変化への対応を
様々な角度から想定し、目標実現に向けて進化させてい
く人の力が求められると思います。

取り巻く環境の変化が激しい中、
変化に対して柔軟に対応していくた
めには、これまでの慣例や観念にと
らわれず、物事の真理を求めていく
ことが大事であり、まさに「不易流行

（注１）」「実事求是（じつじきゅうぜ）（注２）」とも言えます。その
真理を求めていくためには、今一度原点に立ち返り価値
を見極め、新たに発展させていくことが必要であり、まさ
に「温故知新」「継往開来（けいおうかいらい）（注3）」の考
えが必要と言えます。
その様な考えのもと、１５期は組合らしさを取り戻すた
めに、原点回帰で今に即した新たな労働運動の価値を
創造するという方針で活動を展開してきました。
具体的には、職場原点活動として対話会や職場運営
委員会などを職場統括委員や職場委員と協力し合いな
がら各職場で開催することで、より現場に近い課題を責
任者と共有し、解決に向けての取り組みを改めて進めて
きました。まだまだ十分とは言えませんが、今後は全職場
へ展開し、自主的に各職場で実施される姿を目指して取
り組んでいく必要があると考えています。
生活の安心・安全という観点では、従来から支部とし

て力を注ぎ取り組んできたライフサポート活動の更なる

充実を目指して、新しいカリキュラムを取り入れ、常に組
合員のニーズへ対応してきました。また、社会における
政策制度課題を迅速に解決していくために組織内議員
や友好議員への支援にも取り組んできました。
また、ＰＳＣＳ社設立に伴い、パナソニックデバイスオプ

ティカルセミコンダクター（以下、ＰＩＤＯＳＣ）・パナソニック
デバイスディスクリートセミコンダクター（以下、PIDDSC）
メンバーとの一体感の醸成を促進するために、PSCS社
労働条件統一論議を主体的に行い、一部の労働条件に
ついては４月に統一できました。今後、賃金など根幹部
分についても論議検討を行い、真に一体となることを目
指して取り組んでいきます。

そのほかにも、出向者の増加・拠点の増加などの変化
への対応も含め様々な活動に取り組んだ一年でした。
しかしながら、半導体事業の再生や組合員の皆さん
の将来への安心を得るには、活動は緒に就いたばかり
であり、あきらめずに、勇気をもって、しっかりと職場原
点活動を推進していく必要があると認識しています。
引き続き、皆さんのご理解と組合活動への積極的な
参画をお願いいたます。

はじ
めに

取り巻く
環境

15期の
総括と課題

2015年度（16期）の運動方針と重点取り組み

職場原点活動を各職場単位で自主的・常態的に実施し運動化する

● 基本理念使命に照らした運動活動推進
● 組合員（従業員）の幸せを事業の発展とともに実現していく

● 対話会の全職場実施
● 職場運営委員会の徹底実施

● 支部労使協議会実施
● 経営提言の実施

目的

日常活動

定例活動

経営層と職場・上司・部下の意識ギャップを無くし一丸で半導体事業再生に取り組む

志をともに！希望の未来へ

※注１

※注２
※注3

：いつまでも変化しない本質的なものを忘れない中にも、新しく
変化を重ねているものを取り入れていくこと。
：事実の実証に基づいて、物事の真理を追求すること。
：先人の事業を受け継ぎ、発展させながら未来を切り開くこと。

豊かに生きる
基本理念

こころざし

志をともに！ 希望の 未来へ

志をともに！

希望の未来
へ
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報告
確認事項 2014年度活動経過報告と2015年度活動の補強

●経営参画活動
半導体事業構造改革の進捗状況を確認するために
労使協議会を開催し、会社の回答内容を報告する
ことで組合員の経営状況に対する理解向上に取り
組みました。
●経営課題対応
労使会議を定期的に開催し、自ら情報を収集し会
社に提言することで、課題解決に取り組みました。
●政策力強化
他労組と交流を行うことで、経営課題の分析方法
について見識拡大を図ることができました。

●経営参画活動
職場統括委員、職場委員と協力して組合員が対話会に参画し
やすい仕組みづくりを検討します。対話会では転地に向けた課
題等の職場状況を把握し、職場運営委員会や労使協議会にお
いて課題提起と解決を図ります。職場の声を経営層に届けるボ
トムアップの活動を繰り返すことで、働きやすい職場づくり・働き
がいの向上につながる職場づくりの強化に取り組みます。
●政策力強化
車載事業に関連する支部との連携を強化し、車載事業に必
要な見識を拡大することで、会社への経営提言力の強化を
図ります。

総 括 補 強

経営
政策 飛躍に向けて全員経営の実戦を！

●２０１５年総合労働条件改善闘争では、賃金水準改善及び一時金原資を確保する
ための交渉の下支えをしました。回答指定日にあわせて闘争イベントを実施し、職
場における闘争への関心を高めました。
●非複線化項目「新たな労働インフラの構築」について、職場論議を行い、パナソニ
ック デバイス労働組合（以下、デバイス労組）本部に意見提起をしました。
●PSCS関連労組連絡協議会にてPIDDSC労組、PIDOSC労組と労働条件について
論議を開始し、労働時間・休暇など日々の業務に関係する項目について制度を統
一し運用を開始しました。
●労使委員会活動である長岡京・虎ノ門・佐江戸・魚津の各拠点での安全衛生委員
会に参画することで安全・快適な職場環境を構築しました。長岡京・佐江戸の各拠
点での食堂運営委員会に参画することで意見提起をしました。

●２０１６年総合労働条件改善闘
争は、賃金・一時金に加えて労
働協約の改定が予定されてい
るため、要求の内容に対する
職場の理解が深まる取り組み
を行います。
●「新たな労働インフラの構築」導
入後の職場実態を各種アンケ
ートで調査・分析し、分析結果を
基に会社やデバイス労組本部
に改善を要望していきます。

総 括 補 強

労働
政策 笑顔で元気に働ける職場を自ら築こう！

●職場役員の日々の職場世話役における教育を目的として、長岡京支
部の「協定ルール」の説明会および「組合役員の心構え」の説明会を
開催し、世話役活動の強化に取り組みました。また、期の途中で職場
役員になられた方に対しては個別に対応しました。
●北陸地区において長岡京支部担当職場が増加したため新たに世話役
体制を構築しました。長岡京拠点以外の組合員に対して、各拠点へ訪
問し職場会・対話会を通じて情報の共有と課題抽出を図りました。社
外出向者に対する世話役活動充実のため特別執行委員を増員し、面
談・対話会・職場環境の確認などを行い課題の改善を図りました。
●支部特別協定の多い職場においては、職場実態アンケート結果から
課題を抽出し、対話会および職場運営委員会を開催しました。
●家族の絆を深めるためのファミリーイベント“潮干狩り”を開催しまし
た。また、長岡京拠点以外の組合員に対してＰＧＵ地区連や他支部主
催のイベントを情宣することで、組合員が参加できる機会を増やしま
した。

●引き続き、職場世話役の充実を図るために、職場環境の
変化に応じた職場役員体制の迅速な対応と、役員教育
の推進を強化していきます。
●長岡京拠点以外の職場、および社外出向者への対応に
ついては、引き続き、定期的な訪問・面談を実施していき
ます。また、今後の環境変化に応じて労使間協定ルール
を労使にて見直し、決められたルールの確認・徹底を行い
ます。
●職場環境や課題を確認するため全職場での対話会開催
を目指します。また、課題のある職場に対しては職場運
営委員会を開催し、労使で解決に向け取り組みます。
●今後の支部のイベントのあり方について、職場意見を反
映しながら論議、検討していきます。また、ＰＧＵ地区連や
他支部主催のイベントの情宣を積極的に発信し、組合員
がより参加できる機会を増やします。

総 括 補 強

組織
政策 活気ある職場！仲間とともに！

●支部ホームページは、長岡京拠点以外の職場や社外出向され
ている方々にもタイムリーに情報提供するために、ビラ発行後、
速やかに更新してきました。また組合活動状況をより詳しく知っ
てもらうために、支部委員会の議事録も掲載してきました。
●支部機関紙「Azalea」は、各専門部の活動内容や支部行事に
ついて、タイムリーに掲載をしてきました。また、組合を身近に感
じていただく試みとして、執行委員コラムを掲載するなど読んで
いただくための工夫を行いました。

●支部ホームページは引き続き運営し、ホームペ
ージデザインの変更やお得情報の掲載等のコ
ンテンツ見直しにより、組合員にとって魅力ある
ホームページとなるように取り組みます。
●支部機関紙は、よりタイムリーな情報と組合員
参加型の機関紙となるように内容を充実させ
ます。

総 括 補 強

広報 組合員と支部をつなぐ広報活動を！

●「社会・地域の課題解決へ繋がる政治・政策制度の実現」を掲
げ、機関紙で組織内議員の活動報告や組織内議員への相談
しやすい環境の整備をすることで議員活用を図り、暮らしや政
策制度の改善に繋げる取り組みを実施しました。
●２０１５年の統一地方選挙や各級選挙の取り組みでは、上部
団体と連携し組織内議員・重点支援候補者の支援・協力を行
いました。
●地域活動の取り組みでは、長岡京市民懇話会を通じて、行政
や市民団体と連携した、文化、体育、環境ボランティア活動を
継続しました。阪神淡路大震災から２０年目を迎えた本年は、
「1.17のつどい実行委員会」より永年の開催協力（竹灯篭用
竹筒提供）に対して感謝状を頂きました。

●暮らし相談の取り組みについては、事前告知、ＰＲ
方法の見直しを行います。また、相談会の開催場
所を増やし議員活用の機会拡充を図ります。
●市民懇話会活動については、地域社会との絆が
深まる様に活動を継続します。運用面においては
組織内議員の活動がより地域に密着できるように
取り組みます。
●２０１６年７月実施予定の第２４回参議院議員選挙
に向けて電機連合組織内公認候補の「矢田わか
子」さんの当選を目指して支部独自の取り組みを
行います。

総 括 補 強

社会
改革

ライフ
サポート絆の強化で希望のある暮らしへ！

●『豊かに生きる』の実現と可処分所得の最大化を目指した実践的なテーマ
を選定して、計６回のライフデザインセミナーを開催しました。「介護」とい
った構内初開催のテーマを取り入れ、組合員の新たなニーズに対応しま
した。
●メンタルヘルスをテーマに取り上げたライフ講演会を開催しました。様々な
試練を経験された元五輪選手の体験談を通じ、心を元気にして前向きに
仕事や生活に取り組むための気づきの場を創出しました。また、ＴＶ中継に
より、長岡京拠点以外の職場にも聴講できる機会を作りました。
●活動の情宣に、支部機関紙「Azalea」号外やポスターといった複数の媒体
を使用することで、参加者数を増やすことができました。

●ライフデザインセミナーやライフ講演
会については、受講者アンケート結果
の分析や、構成組合員の年齢層やラ
イフスタイルの変化も考慮して、ニー
ズの高いテーマを選定していきます。
●長岡京拠点以外の職場にもＴＶ中継
を活用した展開を引き続き図っていき
ます。ご要望に応じて、ライフ講演会
だけでなく、ライフデザインセミナーの
ＴＶ中継についても実施していきます。

総 括 補 強

『豊かに生きる』未来につなげる！ ～今に気づき、未来を築く～

WORK

L I F E

Work Life BalanceWork Life Balance

志をともに！

希望の未来
へ
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報告
確認事項 2014年度決算報告

2014年度収支決算（自2014年4月1日～至2015年3月31日）

会計監査 ： 越智　省己

期      間 ： 2014年4月1日～2015年3月31日
対      象 ： 2014年度長岡京支部一般会計および特別会計
監査結果 ： 

支部規約第37条に基づく会計監査報告は下記の通りです。

①一般会計および闘争資金会計の各決算報告書に記載された数字は帳簿・伝票・証憑などから正しく表示されています。
②帳簿・伝票・証憑の記録事項および計算・捺印に不備な点はありません。
③繰越残高の内容は、現金・預金で構成され、正しい残高であることを証明します。
④会計報告、現金精算は定期的に実施され、会計処理が迅速・的確に行われており、内部での統制が整備されています。

以上

＜ 2014年度会計監査報告 ＞

2014年度予算
（14/4～15/3）支 出 項 目 摘　　要2014年度決算

（14/4～15/3）

● 一般会計：収入 ［単位：円］

● 一般会計：支出 ［単位：円］

前 期 繰 越 金
本 部 還 付 金
支   部   費
雑   収   入
預 金 利 息

合　　計

30,557,318
758,600

18,450,000
3,950,000
31,000

53,746,918

2014年度平均組合員数1,616名（1,125円/人・月）
労金出資配当金、世話役活動費、特別会計・メーデー積立金の繰入
定期預金および普通預金の預金利息

2014年度予算
（14/4～15/3）収 入 項 目 摘　　要

30,557,318
758,600

21,821,625
5,127,722
31,053

58,296,318

2014年度決算
（14/4～15/3）

収　入収　入収　入 支　出支　出支　出

業   務   費
役 員 研 修 費
機 関 会 議 費
活 動 交 通 費
協 賛 活 動 費
設 備 費
図 書 費

上部団体・他団体関連費
事 務 費
事務消耗品費
通 信 費
振 込 手 数 料
印 刷 費

特別会計振替金
支部福祉基金
メーデー積立金
生涯設計支援活動金
半導体事業Ｇ関連支部活動費

事   業   費
労 働 政 策 費
経 営 政 策 費
組 織 政 策 費
ライフデザイン費
広 報 費
社 会 改 革 費
総 務 費
共 済 事 業 費 

大 会 関 連 費
支部大会関連費
上部団体大会関連費

雑 費
慶 弔 費

支出小計
繰 越 金
合　　計

7,200,000
500,000
2,000,000
500,000
100,000
3,500,000
600,000
1,200,000
1,790,000
100,000
450,000
40,000

1,200,000
3,090,000
420,000
120,000
400,000
2,150,000
13,920,000
1,200,000
560,000
6,500,000
2,400,000
1,760,000
800,000
100,000
600,000
1,800,000
1,500,000
300,000
200,000
280,000

29,480,000
24,266,918
53,746,918

7,878,375
112,450
1,880,747
98,190
101,000
5,246,471
439,517
851,768
940,523
97,816
345,321
28,296
469,090
4,641,176
420,000
120,000
400,000
3,701,176
9,843,043
411,734
47,492

4,694,259
2,271,845
1,522,402
404,994
41,752
448,565
1,635,480
1,602,770
32,710
106,511
66,600

25,963,476
32,332,842
58,296,318

支部機関役員研修費、会議・連絡会など
支部委員会・執行委員会・四役会議・職場統括委員会議の交通費など
各種出張・弔事対応、各種動員などの交通費など
外部団体・地域組織などへの協賛活動など
印刷機・コピー機・公用車・TV会議システムなどのリース・保守費、事務所設備機器の購入費など
事務所の新聞代および書籍代（定期購読）など
上部団体・他団体が主催する各種行事の参加費、年会費など

文房具費用、事務消耗品費用、ファイリング関連費用など
電話・FAX（含む弔事対応）費用、海外・拠点への資料送付費、宅配便代など
各種送金・振込手数料
印刷/PPC用紙代および関連消耗品費用など

3.5万円/月を支部福祉基金へ振替
3万円/月をメーデー積立金へ振替。2015年度よりメーデー関連は組織政策費へ計上し、特別会計を解消
10万円/月（2014年8月まで）を生涯設計支援活動金へ振替
360円×組織人員数/月（2014年8月まで）を半導体事業G関連支部活動費へ振替。2015年度より特別会計を解消

闘争行事費、ポケットカレンダー作成費 など 
経対交流費、経営政策関連会議・交通費など
組織強化会議、対話会、面談、拠点世話役会議費用、イベント費用など
ライフデザインセミナー開催費、PFPセミナー開催費 など
機関紙発行費、支部ホームページ運営費、広報用備品費用など 
政策制度要求活動費、議員報告活動費、地域対応・市民相談会費用など
年賀はがき・封筒印刷費など
法律相談・ショップ運営・労金などの共済活動費、一斉募集関連費、定年退職者昼食会費など

大会議案書作成費、大会会場費など
電機連合中央委員会・大会傍聴交通費、本部大会傍聴交通費など
湯茶代、クリーニング代、その他什器費など
組合員および関連労組・団体の慶弔諸費、見舞い費など

繰   越   金
合　　計

30,000,000
30,000,000

30,000,000
30,000,000

支 出 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

繰   越   金
合　　計

14,000,000
14,000,000

14,000,000
14,000,000

支 出 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

前 期 繰 越 金
一 般 会 計 か ら の 繰 入

合　　計

30,000,000
0

30,000,000

30,000,000
0

30,000,000

収 入 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

支部活動基金
特別会計

前 期 繰 越 金
一 般 会 計 か ら の 繰 入
預 金 利 息

合　　計

1,385,697
3,701,176

217

5,087,090

1,385,697
2,150,000

240

3,535,937

収 入 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

半導体事業G
関連支部活動費

特別会計

京 都 中 立 愛 の カ ン パ
電機連合地球愛のカンパ
そ の 他 社 会 福 祉 カン パ

（支出小計）
繰   越   金
合　　計

200,000
26,580

0
226,580
2,169,412
2,395,992

200,000
30,000

0
230,000
2,165,985
2,395,985

支 出 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

前 期 繰 越 金
一 般 会 計 か ら の 繰 入
寄 付 金
預 金 利 息

合　　計

1,975,585
420,000

0
407

2,395,992

1,975,585
420,000

0
400

2,395,985

収 入 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

支部福祉基金
特別会計

生 涯 設 計 支 援 活 動 費

繰   越   金
合　　計

0

5,415,253
5,415,253

0

5,415,200
5,415,200

支 出 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

活 動 費

（支出小計）
繰   越   金
合　　計

5,087,090 

5,087,090
0

5,087,090

3,000,000 

3,000,000
535,937

3,535,937

支 出 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

前 期 繰 越 金
一 般 会 計 か ら の 繰 入

合　　計

14,000,000
0

14,000,000

14,000,000
0

14,000,000

収 入 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

出資金
特別会計

前 期 繰 越 金
一 般 会 計 か ら の 繰 入
雑 収 入
預 金 利 息

合　　計

5,014,200
400,000

0
1,053

5,415,253

5,014,200
400,000

0
1,000

5,415,200

収 入 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

生涯設計支援活動金
特別会計

繰   越   金
合　　計

17,655,988
17,655,988

17,655,983
17,655,983

支 出 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

前 期 繰 越 金
預 金 利 息

合　　計

17,653,983
2,005

17,655,988

17,653,983
2,000

17,655,983

収 入 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

周年記念行事費
特別会計

一 般 会 計 へ 繰 入
（支出小計）
繰   越   金
合　　計

1,253,585
1,253,585

0
1,253,585

1,253,446
1,253,446

0
1,253,446

支 出 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

前 期 繰 越 金
一 般 会 計 か ら の 繰 入
預 金 利 息

合　　計

1,133,446
120,000

139
1,253,585

1,133,446
120,000

0
1,253,446

収 入 項 目 14年度予算
（14/4～15/3）

14年度決算
（14/4～15/3）

メーデー積立金
特別会計

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

［単位：円］

志をともに！

希望の未来
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1
号議案

2015年度収支予算および
2016年度暫定予算の確立に関する件

2015年度収支予算（自2015年4月1日～至2016年3月31日）
2016年度暫定予算（自2016年4月1日～至2016年7月31日）

2015年度予算
（15/4～16/3）支 出 項 目 摘　　要2016年度暫定

（16/4～16/7）

● 一般会計：収入 ［単位：円］

● 一般会計：支出 ［単位：円］

前 期 繰 越 金
本 部 還 付 金
支   部   費
雑   収   入
預 金 利 息

合　　計

32,332,842
728,700

16,389,000
1,200,000
31,000

50,681,542

2015年度平均組合員数1,214名（1,125円/人・月）
労金出資配当金、世話役活動費
定期預金および普通預金の預金利息

2015年度予算
（15/4～16/3）収 入 項 目 摘　　要

23,371,542
256,000
5,463,000
750,000

0
29,840,542

2016年度暫定
（16/4～16/7）

業   務   費
役 員 研 修 費
機 関 会 議 費
活 動 交 通 費
協 賛 活 動 費
設 備 費
図 書 費

上部団体・他団体関連費
事 務 費
事務消耗品費
通 信 費
振 込 手 数 料
印 刷 費

特別会計振替金
支部福祉基金
生涯設計支援活動金

事   業   費
労 働 政 策 費
経 営 政 策 費
組 織 政 策 費
ライフデザイン費
広 報 費
社 会 改 革 費
総 務 費
共 済 事 業 費 

大 会 関 連 費
支部大会関連費
上部団体大会関連費

雑 費
慶 弔 費

支出小計
繰 越 金
合　　計

7,700,000
500,000
2,000,000
500,000
100,000
4,000,000
600,000
1,200,000
1,790,000
100,000
450,000
40,000

1,200,000
420,000
420,000

0
13,920,000
1,200,000
560,000
6,500,000
2,400,000
1,760,000
800,000
100,000
600,000
1,800,000
1,500,000
300,000
200,000
280,000

27,310,000
23,371,542
50,681,542

2,465,000
150,000
650,000
165,000

0
1,300,000
200,000
400,000
626,760
20,000
192,760
14,000
400,000
140,000
140,000

0
4,008,000
250,000
120,000
2,540,000
300,000
500,000
100,000
30,000
168,000
500,000
500,000

0
64,000
60,500

8,264,260
21,576,282
29,840,542

支部機関役員研修費、会議・連絡会など
支部委員会・執行委員会・四役会議・職場統括委員会議の交通費など  
各種出張・弔事対応、各種動員などの交通費など
外部団体・地域組織などへの協賛活動など
印刷機・コピー機・公用車・TV会議システムなどのリース・保守費、事務所設備機器の購入費など
事務所の新聞代および書籍代（定期購読）など
上部団体・他団体が主催する各種行事の参加費、年会費など 

文房具費用、事務消耗品費用、ファイリング関連費用など
電話・FAX（含む弔事対応）費用、海外・拠点への資料送付費、宅配便代など
各種送金・振込手数料
印刷/PPC用紙代および関連消耗品費用など 

3.5万円/月を支部福祉基金へ振替
15年度は生涯設計支援活動金への振替はしない

闘争行事費、ポケットカレンダー作成費 など 
経対交流費、経営政策関連会議・交通費など 
組織強化会議、対話会、面談、拠点世話役会議費用、イベント費用など
ライフデザインセミナー費用、ライフ講演会費用、PFPセミナー費用 など 
機関紙発行費、支部ホームページ運営費、広報用備品費用など 
政策制度要求活動費、議員報告活動費、地域対応・市民相談会費用など 
年賀はがき・封筒印刷費など
ショップ運営・労金などの共済活動費、一斉募集関連費、定年退職者昼食会費など

大会議案書作成費、大会会場費など
電機連合中央委員会・大会傍聴交通費、本部大会傍聴交通費など
湯茶代、クリーニング代、その他什器費など
組合員および関連労組・団体の慶弔諸費、見舞い費など

支部費は昨年に引き続き減額し、１，１２５円／月とします。（標準支部費１，３２０円） 収　入収　入収　入 支　出支　出支　出

［単位：円］

繰   越   金
合　　計

30,000,000
30,000,000

支 出 項 目 15年度予算
（15/4～16/3）

［単位：円］

繰   越   金
合　　計

14,000,000
14,000,000

支 出 項 目 15年度予算
（15/4～16/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
一 般 会 計 か ら の 繰 入

合　　計

30,000,000
0

30,000,000

収 入 項 目 15年度予算
（15/4～16/3）

支部活動基金
特別会計

［単位：円］

京 都 中 立 愛 の カ ン パ
電機連合地球愛のカンパ
そ の 他 社 会 福 祉 カン パ

（支出小計）
繰   越   金
合　　計

200,000
30,000

0
230,000
2,359,842
2,589,842

支 出 項 目 15年度予算
（15/4～16/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
一 般 会 計 か ら の 繰 入
寄 付 金
預 金 利 息

合　　計

2,169,412
420,000

0
430

2,589,842

収 入 項 目 15年度予算
（15/4～16/3）

支部福祉基金
特別会計

［単位：円］

生 涯 設 計 支 援 活 動 費
（支出小計）
繰   越   金
合　　計

0
0

5,416,353
5,416,353

支 出 項 目 15年度予算
（15/4～16/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
一 般 会 計 か ら の 繰 入

合　　計

14,000,000
0

14,000,000

収 入 項 目 15年度予算
（15/4～16/3）

出資金
特別会計

［単位：円］

前 期 繰 越 金
一 般 会 計 か ら の 繰 入
預 金 利 息

合　　計

5,415,253
0

1,100
5,416,353

収 入 項 目 15年度予算
（15/4～16/3）

生涯設計支援活動金
特別会計

［単位：円］

繰   越   金

合　　計

17,657,988

17,657,988

支 出 項 目 15年度予算
（15/4～16/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
預 金 利 息

合　　計

17,655,988
2,000

17,657,988

収 入 項 目 15年度予算
（15/4～16/3）

周年記念行事費
特別会計

志をともに！

希望の未来
へ
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報告
確認事項 2014年度 活動経過報告

8
2014

9
2014

10
2014

11
2014

12
2014

1
2015

2
2015

3
2015

4
2015

5
2015

6
2015

7
2015

AIS社事業組織体制の変更に   ついて 電機連合組織内公認候補「矢田わか子」さん 応援活動
第18回 統一
地方自治体選挙２０１５年総合労働条件改善闘争

カレンダ   ー設定
格付委員会

賃金実態調査
職場実態アンケート
ネパール地震災害支援カンパ

コミプロアンケート
一時金実態調査

豪雨被災者・被災地支援カンパ
意識実態調査

パナソニック労使労働対策委員会   「新たな労働インフラの構築」論議
ＰＳＣＳ労組結成   に向けた検討

長岡京支部
第15回定期大会

2日

京都中立クラブ 第40回
子供キャンプボランティア

22～２３日

合同市民懇一斉市民
相談会(厚生棟)

5日

第７回長岡京チャリテ
ィーコンサート

30日
暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
22日

３支部法律相談
6日

暮らし相談会（厚生棟）
9日

合同市民懇一斉市民
相談会（高槻）

17日

乙訓クリーンキャンペ
ーン

20日

暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
16日

３支部法律相談
1日

第23回 ガラシャ祭
9日

合同市民懇一斉市民
相談会（厚生棟）
PGU京都・滋賀地区
連NO.1幹事会

27日

第１９回
グラウンドゴルフ大会

28日

暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
11日

ライフデザインセミナー
「住宅取得の基礎知識」

4日

暮らし相談会（厚生棟）
24日

第１回格付委員会
25日

第38回
竹林保全ボランティア

13日

PSCS労使労働対策
委員会

18日

暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
22日

２０１５連合京都新春
旗開き

9日

暮らし相談会（厚生棟）
27日

臨時支部委員会
30日

第2回格付委員会
16日

ライフデザイン講演会
「ストレスに打ち克つ！～ビ
ジネスパーソンのための
メンタルトレーニング～」

13日

安全衛生職場巡視
暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
PSCS労使協議会

14日

阪神・淡路大震災
1.17のつどい

17日

合同市民懇一斉市民
相談会（高槻）

20日

市民懇
新春のつどい2015

1日

第2回支部委員会
3日

ライフデザインセミナー
医療保障（共済・保険）
の考え方と商品知識

8日

市民懇イベント（潮干
狩り）

5日

暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
8日

第4回支部委員会
9日

PGU 第4回報告大会
11日

合同市民懇一斉市民
相談会（厚生棟）

30日
PIDU 第4回年次大会
17日

暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
12日

合同市民懇話会一斉
相談会（高槻）

13日

ＰＧＵ議員団合同相談
会（ＯＢＰ）

15日

PGU京都・滋賀地区
連NO.3幹事会

25日

連合乙訓
クリーンキャンペーン

31日

暮らし相談会（厚生棟）
ライフデザインセミナー
「確定拠出年金運用
（基礎編）」

27日

ライフデザインセミナー
「知って備える介護の
基本」

5日

PGU京都・滋賀地区
連NO.2幹事会
PGU京都・滋賀地区
連セミナー

6日

合同市民懇一斉市民
相談会（姫路）

12日

臨時支部委員会
12日

春闘回答指定日
18日

PSCS経営委員会
27日

暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
17日

連合京都春闘決起集
会（円山公園）

13日

第３９回
竹林保全ボランティア

11日

第８６回
乙訓地区メーデー

26日

第3回支部委員会
16日

第40回
竹林保全ボランティア
ＰＦＰ４０セミナー

18日

暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
20日

暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
矢田わか子集会

10日

合同市民懇話会一斉
相談会（姫路）

16日

暮らし相談会（厚生棟）
24日

臨時支部委員会
26日

ファミリーイベント
～志をともに！地球を
掘りつくせ 家族で楽
しく『潮干狩り』！～

20日ＰＦＰ４０セミナー
25日

暮らし相談会（厚生棟）
28日

ライフデザインセミナー
「実践！ライフプランニング」

26日

合同市民懇一斉市民
相談会（厚生棟）

30日

第11回パナサッカー
大会

22日

暮らし相談会（厚生棟）
25日

第37回
竹林保全ボランティア

4日

暮らし相談会（厚生棟）
7日

第５回パナカップ争奪
学童野球大会

11日

合同市民懇一斉市民
相談会（姫路）

28日

ライフデザインセミナー
「初めて学ぶ税金の
基礎知識」

29日

暮らし相談会（ＴＣＮ棟）
20日

安全衛生職場巡視
22日

PSCS経営委員会
23日

第1回支部委員会
24日

 Ⅰ． ＰＳＣＳ社に対峙する組合組織について
１．組織対策面における課題認識ならびにその解決に向けた方向性について
２０１４年６月１日にＰＳＣＳ社が発足し、新たな体制での事業
運営がスタートしました。
しかしながら、労働条件面についてはこれまでの３社それぞ
れの内容を継承したことから、労働組合は、デバイス労組な
らびに関連するＰＩＤＤＳＣ労組、ＰＩＤＯＳＣ労組の１社３労働組合
の体制を継続し、各労組・支部からの役員で構成される「ＰＳＣ
Ｓ関連労組連絡協議会」を発足させ、これまでもＰＳＣＳ社との
経営対峙をはじめ、労働福祉条件の統一論議などを進めつ
つ、新会社に対峙する労働組合組織のあり方などについての
論議検討を行ってきました。
その結果、

◆「１社１労働組合」を基本的な考え方とし、ＰＳＣＳ社に対峙する
単一労働組合の結成に向け検討を進める必要があること。

◆同時に、労働組合規約や運動方針の策定をはじめ、具体的
な活動内容や組合組織体制なども含めた諸課題に対し、相
当の結成準備期間と検討の枠組みが必要であること。

◆それら諸課題を踏まえた上で、現行の労働組合における運
動サイクルなども考慮し、２０１６年８月の新たな単一労働組
合の結成を目指して、ＰＳＣＳ社と対峙する各労組・支部（もし
くは各組織）からの選抜役員で構成される「新単組結成準
備委員会」を発足し、論議・検討を加速していくこと。
など、課題認識と解決に向けた方向性に関する意見の一致
がみられました。
２．新単組結成に向けた検討の進め方について
①新単組結成準備委員会の設置
２０１５年１２月を目処に、デバイス労組ならびに長岡京支
部・ＤＳ支部、ＰＩＤＤＳＣ労組、ＰＩＤＯＳＣ労組の役員の中から
選抜されたメンバーにより、新単組結成準備委員会を構成
することとします。
②新単組結成準備委員会での主な検討課題
新たな労働組合組織における組合規約ならびに運動・活

動方針や組合組織体制などを中心に検討し、支部執行委
員会ならびに支部委員会等にて検討状況の報告を行い、各
組織との論議を進めていくこととします。

私たちが安心して暮らし、働き続けるためには、社会のル
ールを決定する政治へのかかわりが欠かせません。長岡京支
部はＰＧＵ、ＰＩＤＵの方針を受けて、２０１６年７月に予定されて
いる第２４回参議院議員選挙において、電機連合組織内公認
候補「矢田わか子」さんの必勝に向けて、組織を挙げて取り
組みを進めてまいります。皆さんのご支援とご協力をよろしく
お願いします。

さんを
応援しよう！

あなたと動けば、未来は変わる。

公式サイト
http://yatawaka.com 

1.働く
2.暮らす
3.育てる

「誰もがイキイキと働ける社会」づくりに挑戦します！
「将来にわたって暮らしを支える社会」を実現します！
「子どもを健やかに育てられる社会」をつくります！

矢田わか子、3つの「やります！」

会 議 実 績 支部委員会（臨時含む）
執行委員会（臨時含む）
経営政策担当者会議
労働政策担当者会議
組織政策担当者会議

・・・・・・・・・ 8回
・・・・・・・ 29回
・・・・・・・・・ 14回
・・・・・・・・・ 15回
・・・・・・・・・ 12回

ライフサポート担当者会議
社会改革担当者会議
広報担当者会議
経営委員会・労使協議会
職場運営委員会

・・・・・・・・・・ 8回
・・・・・・・・・・・・・・ 19回

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 6回
・・・・・・・・・・・ 15回

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 3回

労使委員会（安全衛生委員会等）
表彰委員会
職場統括委員会議
職場対話会
ＰＳＣＳ関連労組連絡協議会

・・・・ 28回
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 3回

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 136回
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 12回

・・・・・・・・・・・・ 10回

電機連合第６３回定
期大会

6～7日

今後の組合組織について 次期参議院選挙に向けて

長岡京支部

PSCS関連労組連絡協議会
新単組結成準備委員会

DS支部

デバイス労組

PSCS社
PIDDSC労組

PIDOSC労組

PSCS関連労組連絡協議会 ⇒ 単組結成準備委員会の設置

2015年12月

●PSCS労組（仮称）結成に向けた具体論議の加速新単組結成準備委員会
●PSCS社との経営対峙
労働条件統一論議（残課題対応）

PSCS関連労組
連絡協議会

枠組 取り組み内容

第15回定期大会第15回定期大会第15回定期大会

チャリティーコンサートチャリティーコンサートチャリティーコンサート

PGU京都・滋賀地区
連余暇イベント

6日

一斉市民懇談会一斉市民懇談会一斉市民懇談会

第1回支部委員会第1回支部委員会第1回支部委員会

ガラシャ祭ガラシャ祭ガラシャ祭

ライフデザイン講演会ライフデザイン講演会ライフデザイン講演会

1.17のつどい1.17のつどい1.17のつどい
春闘朝ビラ春闘朝ビラ春闘朝ビラ

竹林保全ボランティア竹林保全ボランティア竹林保全ボランティア

矢田わか子集会矢田わか子集会矢田わか子集会
潮干狩り潮干狩り潮干狩り

PSCS労使労働対策
委員会

28日

PSCS労使労働対策
委員会

20日

PSCS労使労働対策
委員会

5日
PSCS労使労働対策
委員会

4日
PSCS労使労働対策
委員会

2日

志をともに！

希望の未来
へ


