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大会次第
開会の辞

資格審査委員の確認

資格審査発表・成立確認

議長団選出

◯大会議事運営委員選出

◯大会書記任命

支部執行委員長挨拶

来賓祝辞・祝電披露

議事日程提案

＜議事＞

◯報告確認事項（1） 2012年度活動経過報告・2013年度活動の補強

◯報告確認事項（2） 2012年度 決算報告

◯審議事項　１号議案　2013年度収支予算および2014年度暫定予算の確立に関する件

２号議案　支部規約・選挙規程の一部改定に関する件

◯代議員提出議案

支部役員補充選挙（提案・投票）

２０１３年度支部功労表彰

組織内議員活動報告

支部役員補充選挙　投票結果報告

退任役員挨拶

議長団・大会書記・各種委員の解任

閉会の辞
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第1回支部委員会

会 議 実 績
支部委員会（臨時含む）
執行委員会（臨時含む）
経営政策担当者会議
労働政策担当者会議
組織政策・ライフサポート担当者会議
社会改革担当者会議
広報担当者会議
労使協議会・経営委員会
労使委員会（安全衛生委員会等）
職場運営委員会
表彰委員会
職場統括委員会議
ＳＣ６支部連絡会
システムLSI結成準備委員会
システムLSI関連支部協議会
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一斉市民相談会

でんでんむしの家
クリスマスボランティア 職場統括委員研修会 潮干狩り竹林ボランティア

手作りパン教室

労使協議会

春闘朝ビラ

ラフティング体験

確定拠出年金導入セミナー（虎ノ門）

グラウンドゴルフ大会

2012年度　活動経過報告2012年度　活動経過報告

8
長岡京支部 第13回定期
大会（長岡京）

31
電機連合京都地協
第24回定期大会（京都）

24~25
京都中立クラブキャンプ 
ボランティア（ユニトピアさ
さやま）

9
長岡地区 安全衛生巡視

報告確認事項

3
SC6支部 連絡会・政策検
討部会

4
ライフデザインセミナー 
「火災・地震保障の考え方
と商品知識」

6
三支部合同法律相談（長
岡京）

19
暮らし相談会（長岡京）

20
ＰＧＵ京都・滋賀地区連 第
1回定期総会

22
汎用LSIBU労使協議会

23
長岡地区 食堂運営委員会

24
パワーオプトデバイスBU
労使協議会

25
イメージセンサBU労使協
議会

29
守護神 年次大祭

30
合同市民懇 一斉市民相談
会（高槻）

31
長岡地区 安全衛生巡視

21
第1回支部委員会・職場統
括委員研修会

26
パナソニック健康･安全フ
ォーラム

27
合同市民懇 一斉市民相談
会（茨木）

29
竹林ボランティア

6
暮らし相談会（長岡京）

15
連合乙訓地協 クリーンキ
ャンペーン
長岡京市民懇 チャリティ
コンサート

18
暮らし相談会（長岡京）

6
マニュファクチャリング統
括部 労使協議会

1
ライフアップイベント「手
作りパン教室」

8
竹林ボランティア
ライフデザインセミナー 
「住宅ローンの見直し成功
術」

13
SC6支部 連絡会
半導体事業グループ 経営
委員会

15
でんでん虫の家クリスマス
パーティ ボランティア　
（首都圏）

17
SC6支部 経営政策部会

18
長岡地区 食堂運営委員会

27
長岡地区 安全衛生巡視

21
ＰＧＵ京都・滋賀地区連 
No.1幹事会

25
長岡地区 AJTA大会表彰
式

9~10
電機連合近畿ブロックユ
ニオンセミナー

11
ガラシャ祭り（長岡京）

13
暮らし相談会（長岡京）

14
ライフデザイン講演会
「夢を実現させるためのセ
ルフマネジメント」

15
SC6支部 ライフデザイン
部会・組織部会

20
職場統括委員研修会

26
長岡地区 AJTA大会始球
式

27
合同市民懇 一斉市民相談
会（長岡京）
石上としお参議院議員候
補来組

28
SC6支部 経営政策部会
半導体事業グループ 経営
委員会

30
臨時支部委員会（関東・関
西）
長岡京市民懇 グラウンド
ゴルフ大会

9
暮らし相談会（長岡京）

16
SC6支部 連絡会

17
阪神淡路大震災1.17の集
い（神戸）

19
長岡京市民懇 新春の集い

22
ライフデザインセミナー 
「知って備える年金・退職
金制度」

24~25
電機連合第99回中央委
員会

30
SC6支部 連絡会・組織部
会
セミコンダクターBU 経営
委員会

6
第2回支部委員会（関東）

5
長岡地区 食堂運営委員会

2
合同市民懇一斉市民相談
会（茨木）

3
ＰＧＵ京都・滋賀地区連 
No.2幹事会
SC6支部 連絡会

6
PFP40セミナー（長岡京）

11
暮らし相談会（長岡京）

13
PFP40セミナー（長岡京）
竹林ボランティア

15
SC6支部内労働政策担当
者会議

18
SC6支部 経営政策部会
第3回支部委員会（関東）

19
第3回支部委員会（関西）

22
暮らし相談会（長岡京）

25
職場統括委員研修会

29
第８４回京都中央メーデー

20
竹林ボランティア

7
電機連合近畿ブロック単
組支部三役会議

9
セミコンダクター事業部 経
営委員会

7
SC6支部 経営政策部会

8
連合京都 春闘決起集会

13
春闘回答指定日

22
暮らし相談会（長岡京）

23
ライフデザインセミナー 
「実践！ライフプラニング」

27
暮らし相談会（長岡京）
SC6支部 政策検討部会

28
長岡地区 食堂運営委員会

12
SC6支部 連絡会
セミコンダクターBU 労使
協議会

7
第2回支部委員会（関西）

15
暮らし相談会（長岡京）

16
ＰＧU京都・滋賀地区連 確
定拠出年金運用セミナー

18
合同市民懇 一斉市民相談
会（高槻）

23
ライフデザイン講演会 
「パパイヤ鈴木のイイ人生
のススメ」

24
長岡京市民懇 パナサッカ
ー大会

26
暮らし相談会（長岡京）

27
連合乙訓地協 春闘学習会

28
臨時支部委員会（関東・関
西）

8
合同市民懇一斉市民相談
会（長岡京）
ライフデザインセミナー 
「医療保障の考え方と商
品知識」

11
三支部合同法律相談（長
岡京）

13
SC6支部 組織部会

15
暮らし相談会（長岡京）

16
ライフデザインセミナー 
「確定拠出年金導入セミナ
ー」（虎ノ門）

17
ライフデザインセミナー 
「確定拠出年金導入セミナ
ー」（長岡京）

25
ファミリーイベント　「潮干
狩り」

26
連合乙訓地協 クリーンキ
ャンペーン

27
システムLSI事業部 労使
協議会

31
パナソニック禁煙デー

14
SC6支部 連絡会・経営政
策部会
セミコンダクター事業部 労
使協議会
北神けいろう 参議院議員
候補来組

1
ＰＧＵ京都・滋賀地区連 フ
ァミリーイベント

2
SC6支部 経営政策部会

7
三支部合同法律相談（長
岡京）

12
第4回支部委員会（関東・
関西）

8
電機連合第61回定期大
会

13
PGU第2定期大会

19
PIDU第2回年次大会

25
長岡京市民懇 グラウンド
ゴルフ大会

5
暮らし相談会（長岡京）

21
暮らし相談会（長岡京）

22
長岡京市民懇 潮干狩り

24
合同市民懇一斉市民相談
会（茨木）

27
北神けいろう 参議院議員
候補来組

29
竹林ボランティア

11
長岡地区 食堂運営委員会

13
ライフデザインセミナー 
「教育資金の準備と対策」

15
チャレンジフォーラム 「ラ
フティング体験」

20
SC6支部 ライフデザイン
部会

退職金・年金制度見直し論議退職金・年金制度見直し論議退職金・年金制度見直し論議
デバイス社 労働条件統一論議　デバイス社 労働条件統一論議　デバイス社 労働条件統一論議　

システムＬＳＩ事業
の再編論議
システムＬＳＩ事業
の再編論議
システムＬＳＩ事業
の再編論議

衆議院議員選挙衆議院議員選挙衆議院議員選挙 カレンダー設定カレンダー設定カレンダー設定

総合労働条件改善  闘争総合労働条件改善  闘争総合労働条件改善  闘争
セミコンダクターBU組織変更論議セミコンダクターBU組織変更論議セミコンダクターBU組織変更論議

グループ特別経営施策論議グループ特別経営施策論議グループ特別経営施策論議 参議院議員選挙参議院議員選挙参議院議員選挙

賃金実態調査賃金実態調査賃金実態調査 コミプロフォローアップアンケートコミプロフォローアップアンケートコミプロフォローアップアンケート
一時金実態調査一時金実態調査一時金実態調査

システムＬＳＩ結  成準備委員会システムＬＳＩ結  成準備委員会システムＬＳＩ結  成準備委員会

格付委員会格付委員会格付委員会

システムＬＳＩ関連支部協議会システムＬＳＩ関連支部協議会システムＬＳＩ関連支部協議会

しかし、先に述べたように事業の安定成長や将来の雇用に対する安心が脅かされかねない状況
下での活動となったことから、結果として労働組合に対する求心力は低下傾向にあると感じていま
す。取り巻く環境が激しく変化する中でも、その変化を進化の糧として全員参加による経営や労働運
動を進めていく必要があります。組合員の皆さんに一番近く頼れるべき存在である支部の役割は今
後一段と増していくものと考えており、今期は改めて職場原点活動を徹底し、様々な角度から取り組
みを行っていきます。職場運営委員会については、全員が経営に参画し、改善を見える化すると同時
に実感して頂くため、全職場で開催していきます。ライフサポート活動については、引き続き支部の活
動の柱の一つとして皆さんのニーズをしっかりと反映し、更に充実していきます。地域社会の改善につ
いては、組織内議員や友好議員との接点を増やし、皆さんからご意見・ご要望をいただきながら、安心
安全な生活環境の実現につなげていきます。
今期は事業の再生・復活を必ず成し遂げなければならない年度であり、全員が文字通り一丸となり
不退転の覚悟でこの難局を乗り越えなければなりません。厳しい状況下ですが、支部として皆さんが
「笑顔で元気と活力を」取り戻すことができるよう活動しますので、皆さんの積極的な参画と協力をよろ
しくお願いします。

執行委員長   南　俊幸

でと

活
力
を
!

活
力
を
!

はじめに 長岡京支部は、第13回定期大会において半導体支部から支部名称を変更し、この一年間「ワーク・
ライフ・バランスを基軸とする運動・活動」をベースに組合員の皆さんに参画・協力を頂きながら様々な
活動を推進して参りました。
しかし、私たちを取り巻く環境は激しく変化しました。我が社は、過去に例を見ない２年連続の巨額
の赤字を計上し、会社存亡の危機に直面しています。パナソニックとして事業の再生・復活を目指し、
４月から４カンパニー体制と事業部制を導入し、従来のドメイン基軸から事業部基軸の経営へと大きく
舵を切るなど、新たな経営戦略・施策が推進されております。そして、半導体事業は更に厳しく、セミ
コンダクター事業部は深刻な経営状況が続いております。昨年10月にはシステムＬＳＩ事業を半導体
事業グループから分離し、我々の強みである低消費電力技術や化合物半導体などへリソースシフトを
行い、車載・産業分野への転地を加速するなど様 な々改革が行われています。
一方、労働組合は昨年８月に当時のデバイス社に対峙する組織として、長岡京支部を含む１9支部

を束ねるデバイス労組が発足しました。また、旧半導体労組６支部から成るＳＣ６支部連絡会とそれに
半導体関連２労組を加えたＳＣ関連労組協議会を設置し、これまでに築いてきた労働運動の継承と組
合員の皆さんの拠り所となるべく活動を進めてきました。
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2012年度活動経過報告と2013年度 活動の補強2012年度活動経過報告と2013年度 活動の補強報告確認事項

笑顔と活力あふれる職場づくりを！笑顔と活力あふれる職場づくりを！笑顔と活力あふれる職場づくりを！笑顔と活力あふれる職場づくりを！ 組合員と支部をつなぐ広報活動を！組合員と支部をつなぐ広報活動を！組合員と支部をつなぐ広報活動を！組合員と支部をつなぐ広報活動を！

飛躍に向けて全員経営の実践を ！飛躍に向けて全員経営の実践を ！飛躍に向けて全員経営の実践を ！飛躍に向けて全員経営の実践を ！ 強い絆で笑顔あふれる暮らしの実現を！強い絆で笑顔あふれる暮らしの実現を！強い絆で笑顔あふれる暮らしの実現を！強い絆で笑顔あふれる暮らしの実現を！

笑顔で元気に働ける職場を自ら築こう！笑顔で元気に働ける職場を自ら築こう！笑顔で元気に働ける職場を自ら築こう！笑顔で元気に働ける職場を自ら築こう！ 「豊かに生きる」の実現を！～今に気づき、未来を築く～「豊かに生きる」の実現を！～今に気づき、未来を築く～「豊かに生きる」の実現を！～今に気づき、未来を築く～「豊かに生きる」の実現を！～今に気づき、未来を築く～
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●課題のある職場や組織変更が発生した
職場に対して、対話会及び職場運営委
員会を開催し課題解決を図りました。
●職場役員の教育を目的として、“職場世
話役の基礎知識”、“協定ルールの内容”
の勉強会及び『労働組合におけるライ
フサポート活動』についての講習会を
開催しました。
●家族の絆を深めるファミリーイベント
“潮干狩り”、充実した余暇の提案の場と
してチャレンジフォーラム“手作りパン
教室”、“ラフティング体験”を企画・開催
しました。
●時間外労働の協定時に、年休の取得状
況や勤務時間の管理が適正になされて
いるか確認しました。

●職場環境や課題を確認するための対話会を開催
し、課題のある職場に対しては、職場運営委員会を
開催すると共に、労使で職場課題の解決に取り組
みます。
●増加する社外出向・派遣・異動者に対しては、執行
委員及び職場役員と連携し、迅速に対応します。
●支部の活動においては、執行委員だけではなく職
場役員も巻き
込んだ運用
体系で、職場
世話役の枠
を超えた更
なる信頼関
係を築き、世
話役活動の
充実に努め
ます。

●機関紙については、よりタイ
ムリーな情報を掲載できるよ
う発行日の検討を行います。
●組合員参加型の機関紙とな
るよう内容を検討します。
●ホームページによる支部情
報発信を更に充実させるた
め支部活動の報告写真を掲
載するなど工夫します。

●支部機関紙「Azalea」では、各専門部の活動内容や支
部行事について、専門部協力のもとタイムリーな記事
掲載をすることができました。
●Azaleaアンケートの景品をパナソニック製品へと充実
させるなど工夫をし、応募件数が倍増するなど、より機
関紙への関心を高めることができました。
●ホームページではTOPページの写真更新やビラ発行
の都度にホームペ
ージを更新してき
ました。また、組合
活動状況をより詳
しく知ってもらうた
めに、支部委員会
議事録も開催後に
掲載しました。

●様々な組織変更やグループ特別経営施策等の各種経
営課題に対して、職場統括委員、職場委員と連携して
課題、意見を抽出することで、職場意見をより濃く反映
した回答書及び要望書を作成、発行し、会社やパナソ
ニックデバイス労組本部、パナソニックグループ労連
に提起することで課題解決に取り組みました。
●半導体6支部主催で旧ビジネスユニットやセミコンダ
クター事業部との労使協議会を開催し、職場に近い目
線での経営チェックを行うことで経営改善に取り組み
ました。
●労使協議会で得られた経営情報や毎月の各ビジネス
ユニットの経営数字を組合員に発信することで、組合
員の経営状況の理解向上に取り組みました。

●職場統括委員、職場
委員と連携して対話
会等で職場状況を
積極的に把握し、職
場運営委員会や事
業部、各ディビジョ
ン、総括との労使協
議会において課題提起・解決を図ります。継続検討課題については、進
捗確認するとともに内容を組合員に発信することでさらなる経営状況
の理解向上に取り組みます。
●長岡京支部独自の経営課題に対して、労使協議会とは別に支部単独で
の労使会議を定期的に開催し、自ら情報を取りに行くことで課題解決に
取り組みます。

●従業員や地域における議員活用をより最大化
できる環境整備を図るため、暮らし相談会の事
前告知、PR方法の改善を図ります。
●10月実施の長岡京市議会議員選挙において
進藤裕之組織内議員の4期目当選を目指し
取り組みます。
●地域社会への貢献活動である市民懇話会活動
については、運営面も含め、より地域が主体と
なる取り組みへと移行を図ります。

●今期は「議員の有効活用・議
員活用の最大化」を掲げ、暮
らしや政策制度の改善に繋
げる取り組みを実施してまい
りました。暮らし相談の課題
解決事例の紹介ビラを発行
してきましたが、充分な情報
発信には至りませんでした。

●各級選挙の取り組みでは、衆議院選挙および参議院選挙に向けて機関紙に関
連記事を連載するなど、政策制度への関心を高める取り組みを進めました。
●地域活動では長岡京市民懇話会を軸に環境保全活動、福祉ボランティア、スポ
ーツ大会を市民団体と連携して開催し、地域社会との関わりを深めました。

●2013年総合労働条件改善闘争では、回答指定日前後に闘争イ
ベントを実施し、職場における闘争への関心を高めました。本
部の交渉を支部として下支えし、「賃金体系維持」「一時金原資
4.0ヶ月」の回答を引き出したものの、回答２日後にグループ特
別経営施策の申し入れがなされ、職場の混乱と組合への不信
感を高める結果となってしまいました。
●退職金・年金制度の改定論議にあたり、職場統括委員を対象と
した研修会を11月と4月に実施し、"職場の組合相談窓口"として
の役員強化を図りました。

●安全衛生委員会や食堂運営員会では快適な職
場環境を推進し、格付委員会では適正な格付と
なるよう参画・提言しました。

●2014年総合労働条件改善闘
争は、賃金に加えて労働協約
の改定が予定されているた
め、統一闘争に対する職場の
理解が深まる取り組みと、信
頼関係修復に向けてよりタイ
ムリーな意見収集・意見反映を行います。
●AIS社として労働協約の複線化項目を統一する論議が開始す
る可能性もあるため、AIS社関連労組の方針に則り、関係支部
とも連携を図りながら、分かりやすい情報発信と意見反映に取
り組みます。
●笑顔で元気に働ける職場環境をめざして、他の専門部と連携
し、「メンタルヘルス」や「確定拠出年金の運用」などに着目し
たセミナーや講演会を開催します。

●引き続き「豊かに生きる」の実践につながるライ
フデザインセミナーと講演会を開催します。開催
にあたっては、組合員のニーズに合ったテーマ・
日時となるよう検討します。また、新規参加者の
増加を図ります。
●首都圏地区においては、今後もデバイス総合支
部と連携を図り、セミナー・講演会を開催します。
その他の拠点については、セミナー・講演会の参
加が困難なことから拠点の実
情に即した対応を行います。

●「可処分所得の最大化」を目指し、ライフプラ
ンを確実に実践して頂くためにライフデザ
インセミナーを6回開催しました。さらに、確
定拠出年金制度の導入を踏まえ、確定拠出
年金導入セミナーを2回開催、内1回は虎ノ
門で初めてセミナーを開催しました。

●講演会については11月に長岡京構内で「夢を実現させるためのマネジメン
ト」、2月に支部独自で初めて家族参加も可能な外部会場で「パパイヤ鈴木の
イイ人生のススメ」の講演会を開催しました。
●期初にライフサポート活動の年間計画を掲載したパンフレットを発行すると
ともに、隔月で支部機関紙に組合員の気づきとなる情報をライフデザインコ
ラムとして掲載しました。

総  括総  括総  括 補 強補 強補 強

総  括総  括総  括 補 強補 強補 強

総  括総  括総  括 補 強補 強補 強

総  括総  括総  括 補 強補 強補 強

総  括総  括総  括 補 強補 強補 強

総  括総  括総  括 補 強補 強補 強

対話会▲

春闘オルグ▲ ▲ライフデザイン講演会

◀支部ホームページ

▲組織内議員「進藤裕之」労使協議会▲

http://www.pidungk.com
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周年記念行事費
〈特別会計〉

支部福祉基金
〈特別会計〉

支部活動基金
〈特別会計〉

出 資 金
〈特別会計〉

拠点運営資金
〈特別会計〉

生涯設計支援
活動金

〈特別会計〉

半導体事業G関連
支部活動費

〈特別会計〉

組織強化資金
〈特別会計〉

メーデー積立金
〈特別会計〉

2012年度収支決算（自2012年4月1日～至2013年3月31日）
2013年度収支予算（自2013年4月1日～至2014年3月31日）
2014年度暫定予算（自2014年4月1日～至2014年7月31日）

大越  栄治
前田  高志

会計監査 ： 

期      間 ： ２０１２年４月１日～２０１３年３月３１日
対      象 ： ２０１２年度長岡京支部一般会計および特別会計 
監査結果 ： 

支部規約第37条に基づく会計監査報告は下記の通りです。

①一般会計および闘争資金会計の各決算報告書に記載された数字は帳簿・伝票・証憑などから正しく表示されています。
②帳簿・伝票・証憑の記録事項および計算・捺印に不備な点はありません。
③繰越残高の内容は、現金・預金で構成され、正しい残高であることを証明します。
④会計報告、現金精算は定期的に実施されており、会計処理が迅速・的確に行われており、内部での統制が整備されています。

＜ 2012年度会計監査報告 ＞

支 出 項 目 摘　　要

● 一般会計：収入 ［単位：円］

● 一般会計：支出 ［単位：円］

前 期 繰 越 金
本 部 還 付 金
支 部 費
雑 収 入
預 金 利 息

合　　計

54,554,337
752,000

23,840,000
5,862,000
42,000

85,050,337

79,000円/月（12.9月～13.8月）、74,300円/月（13.9月～14.7月）
12年度平均組合員数2,112名（～12.7月 730円/人・月、12.8月～ 1,125円/人・月）、13年度平均組合員数1,733名（1,125円/月・人）
労金出資配当金
定期預金および普通預金の預金利息

12年度予算
（12/4～13/3）収 入 項 目 摘　　要

54,554,337
553,000

24,962,850
6,274,323
41,544

86,386,054

12年度決算
（12/4～13/3）

37,771,238
915,100

23,400,000
560,000
24,000

62,670,338

13年度予算
（13/4～14/3）

19,912,338
297,200
6,975,000
560,000

0
27,744,538

14年度暫定
（14/4～14/7）

12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

13年度予算
（13/4～14/3）

14年度暫定
（14/4～14/7）

収　入収　入収　入収　入 支　出支　出支　出支　出

業   務   費
役 員 研 修 費
機 関 会 議 費
活 動 交 通 費
協 賛 活 動 費
設 備 費
図 書 費

上部団体・他団体関連費
事 務 費
事務消耗品費
通 信 費
振 込 手 数 料
印 刷 費

特別会計振替金
支部福祉基金
組織強化資金
メーデー積立金
生涯設計支援活動金
半導体事業G関連支部活動費

事   業   費
労 働 政 策 費
経 営 政 策 費
組 織 対 策 費
ライフデザイン費
広 報 費
社 会 改 革 費
総 務 費
共 済 事 業 費

大 会 関 連 費
支部大会関連費
上部団体大会関連費

雑 費
慶 弔 費

支出小計
繰 越 金
合　　計

9,420,000
600,000
4,000,000
500,000
120,000
3,000,000
1,200,000
1,200,000
2,342,000
150,000
350,000
42,000

1,800,000
21,220,000
420,000
200,000
360,000
5,200,000
15,040,000
17,500,000
1,700,000
700,000
5,500,000
5,000,000
2,700,000
1,000,000
100,000
800,000
2,250,000
1,800,000
450,000
200,000
280,000

54,412,000
30,638,337
85,050,337

6,781,596
433,999
1,987,117
319,495
98,750

3,030,549
911,686
1,142,122
1,505,447
52,283
403,324
40,425

1,009,415
22,160,320
420,000
200,000
360,000
5,200,000
15,980,320
14,938,489
1,086,183
659,133
5,043,696
4,373,862
2,373,997
806,530
136,055
459,033
1,682,769
1,475,969
206,800
201,698
202,375

48,614,816
37,771,238
86,386,054

8,220,000
500,000
3,000,000
500,000
120,000
3,500,000
600,000
1,100,000
1,590,000
100,000
450,000
40,000

1,000,000
14,468,000
420,000

0
360,000
1,200,000
12,488,000
15,100,000
1,300,000
700,000
6,500,000
2,700,000
2,200,000
1,000,000
100,000
600,000
1,800,000
1,500,000
300,000
200,000
280,000

42,758,000
19,912,338
62,670,338

2,391,198
150,000
1,085,000
165,000

0
781,560
209,638
365,000
554,760
20,000
192,760
14,000
328,000
2,892,000
140,000

0
120,000
400,000
2,232,000
3,789,800
250,000
120,000
2,540,000
100,000
542,800
69,000

0
168,000

0
0
0

64,000
60,500

10,177,258
17,627,280
27,744,538

支部機関役員研修費、会議・連絡会など
支部委員会・執行委員会・三役会議・職場統括委員会議の交通費など
各種出張・弔事対応、各種動員などの交通費など
外部団体・地域組織などへの協賛活動など
印刷機・コピー機・公用車・TV会議システムなどのリース・保守費、事務所設備機器の購入費など
事務所の新聞代および書籍代（定期購読）など
支部以外（単組、パナソニックG労連、電機連合、連合、他団体）の団体が主催する各種行事の参加費、年会費など

文房具費用、事務消耗品費用、ファイリング関連費用など
電話・FAX（含む弔事対応）費用、海外・拠点への資料送付費、宅配便代など
各種送金・振込手数料
印刷/PPC用紙代および関連消耗品費用など

3.5万円/月を支部福祉基金へ振替
5.0万円/月を組織強化資金へ振替（2012年8月解消）
3.0万円/月をメーデー積立金へ振替
10万円/月を生涯設計支援活動金へ振替
360円×組織人員数/月、13年度に半導体事業G関連支部活動費の維持・安定化のため500万円を繰越金より振替

闘争行事費、労対交流費、ポケットカレンダー作成費、労働政策関連会議・交通費など
経対交流費、経営政策関連会議・交通費など
組織強化会議、対話会、面談、拠点世話役会議費用、イベント費用など
ライフデザインセミナー開催費、講演会開催費、PFPセミナー開催費、ウェルカムフォーラム開催費など
機関紙発行費、支部ホームページ運営費、広報用備品費用など
政策制度要求活動費、議員報告活動費、地域対応・市民相談会費用など
書記出張費、年賀はがき・封筒印刷費など
法律相談・ショップ運営・労金などの共済活動費、一斉募集関連費、定年退職者昼食会費など

大会議案書作成費、大会会場費など
電機連合中央委員会・大会傍聴交通費、本部大会傍聴交通費など
湯茶代、クリーニング代、その他什器費など
組合員および関連労組・団体の慶弔諸費、餞別金、見舞い費など

［単位：円］

一般会計への繰入

（支出小計）
繰   越   金
合　　計

4,780,173

4,780,173
0

4,780,173

4,451,764

4,451,764
0

4,451,764

支 出 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
本 部 還 付 金
一般会計からの繰入
預 金 利 息

合　　計

4,251,764
328,000
200,000

409
4,780,173

4,251,764
0

200,000
0

4,451,764

収 入 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

［単位：円］

メーデ ー 参 加 費
（支出小計）
繰   越   金
合　　計

175,000
175,000
872,511

1,047,511

175,000
175,000
872,513

1,047,513

支 出 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

100,000
100,000
1,012,711
1,112,711

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
一般会計からの繰入
預 金 利 息

合　　計

687,373
360,000

138
1,047,511

687,373
360,000

140
1,047,513

収 入 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

872,511
240,000

200
1,112,711

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

活 動 費
（支出小計）
繰   越   金
合　　計

10,256,533
10,256,533
5,725,527
15,982,060

15,040,000
15,040,000

1,000
15,041,000

支 出 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

14,588,000
14,588,000
3,627,127
18,215,127

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
一般会計からの繰入
預 金 利 息

合　　計

0
15,980,320

1,740
15,982,060

0
15,040,000

1,000
15,041,000

収 入 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

5,725,527
12,488,000

1,600
18,215,127

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

京都中立愛のカンパ
電機連合地球愛のカンパ
その他社会福祉カンパ
（支出小計）
繰   越   金
合　　計

250,000
30,960

0
280,960
1,755,245
2,036,205

300,000
30,000

0
330,000
1,706,174
2,036,174

支 出 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

200,000
30,000

0
230,000
1,945,605
2,175,605

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
一般会計からの繰入
寄 付 金
預 金 利 息

合　　計

1,615,874
420,000

0
331

2,036,205

1,615,874
420,000

0
300

2,036,174

収 入 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

1,755,245
420,000

0
360

2,175,605

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

生涯設計支援活動費

（支出小計）
繰   越   金
合　　計

3,960,525

3,960,525
1,470,630
5,431,155

3,960,000

3,960,000
1,570,120
5,530,120

支 出 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

0

0
3,971,180
3,971,180

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
一般会計からの繰入
雑 収 入
預 金 利 息

合　　計

0
5,200,000
231,000

155
5,431,155

0
5,200,000
330,000

120
5,530,120

収 入 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

1,470,630
1,200,000
1,300,000

550
3,971,180

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

一般会計へ繰入（出資一部解消）
（支出小計）
繰   越   金
合　　計

5,000
5,000

14,000,000
14,005,000

5,000
5,000

14,000,000
14,005,000

支 出 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

14,000,000
14,000,000

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
一般会計からの繰入

合　　計

14,005,000
0

14,005,000

14,005,000
0

14,005,000

収 入 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

14,000,000
0

14,000,000

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

一般会計へ繰入
（支出小計）
繰   越   金
合　　計

800,000
800,000

0
800,000

800,000
800,000

0
800,000

支 出 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金

合　　計

800,000

800,000

800,000

800,000

収 入 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

［単位：円］

繰   越   金
合　　計

17,651,379
17,651,379

17,655,014
17,655,014

支 出 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

17,653,979
17,653,979

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
預 金 利 息

合　　計

17,644,014
7,365

17,651,379

17,644,014
11,000

17,655,014

収 入 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

17,651,379
2,600

17,653,979

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

繰   越   金
合　　計

30,000,000
30,000,000

30,000,000
30,000,000

支 出 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

30,000,000
30,000,000

13年度予算
（13/4～14/3）

［単位：円］

前 期 繰 越 金
一般会計からの繰入

合　　計

30,000,000
0

30,000,000

30,000,000
0

30,000,000

収 入 項 目 12年度予算
（12/4～13/3）

12年度決算
（12/4～13/3）

30,000,000
0

30,000,000

13年度予算
（13/4～14/3）

11 号議案  2013年度収支予算および2014年度 2013年度収支予算および2014年度 暫定予算確立について暫定予算確立について

●支部費は昨年に引き続き減額し、1,125円／月とする。（標準支部費1,320円）内360円を半導体
事業G関連支部活動費として拠出します。
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長岡京支部

Panasonic Industrial Devices Workers Union

http://www.pidungk.com

この議案書は

支部のホームページにも
記載しています

社内情報

氏　名

笑
顔
で

元
気
と

活
力
を
!

大会次第
開会の辞

資格審査委員の確認

資格審査発表・成立確認

議長団選出

◯大会議事運営委員選出

◯大会書記任命

支部執行委員長挨拶

来賓祝辞・祝電披露

議事日程提案

＜議事＞

◯報告確認事項（1） 2012年度活動経過報告・2013年度活動の補強

◯報告確認事項（2） 2012年度 決算報告

◯審議事項　１号議案　2013年度収支予算および2014年度暫定予算の確立に関する件

２号議案　支部規約・選挙規程の一部改定に関する件

◯代議員提出議案

支部役員補充選挙（提案・投票）

２０１３年度支部功労表彰

組織内議員活動報告

支部役員補充選挙　投票結果報告

退任役員挨拶

議長団・大会書記・各種委員の解任

閉会の辞

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆




